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Erldauterung zur Arbeitshilfe

Diese Arbeitshilfe soll eine Hilfestellung sein flir die Beantragung von Férdermitteln fir die Foérde-
rung von JugendbildungsmaBnahmen (JBM) in der Jugendarbeit aus Mitteln des Kinder- und Ju-
gendprogramms der Bayerischen Staatsregierung.

Sie wurde speziell erstellt fir die Untergliederungen der BAYERISCHEN SPORTJUGEND im BLSV,
d.h. fir die Bezirksjugendleitungen, die Kreisjugendleitungen und der Jugendleitungen der Bayeri-
schen Sportfachverbande.

Besonders ausflihrlich wurde in der Arbeitshilfe auf die Programmgestaltung eingegangen. Hier-
durch soll der Leiter einer Jubi-MaBnahme das Handwerkszeug und Anregungen erhalten, um eine
qualitativ hochwertige MaBnahme planen und durchflihren zu kénnen.

Natirlich soll auch der Sport einen Platz im Programm erhalten, denn Sport ist, wenn er richtig
eingesetzt wird, ein wichtiges Instrument in der Jugendarbeit und hat ein groBes padagogisches
und erzieherisches Potential. Dieses Potential muss zum einen, unbedingt genutzt werden und zum
anderen, muss es auch nach auBen dargestellt werden, um der Bildungsfahigkeit des Sports Aus-
druck zu verleihen und den Zusammenhang zur Jugendarbeit zur verdeutlichen.

Die Arbeitshilfe ist folgendermaBen aufgebaut:

Zu Beginn wird der Aufbau der Arbeitshilfe erlautert und er beinhaltet die vom Zuschussgeber
herausgegebenen Rahmenrichtlinien und fachlichen Anforderungen.

Im Kapitel 1 wird dargestellt, wie die Férdermittel verwaltet werden, woher die Férdermittel kom-
men, wie sie verteilt werden, wer Zuschlisse beantragen kann und an welche Ansprechpartner man
sich bzgl. einer Beantragung wenden kann.

Kapitel 2 ist ein sehr wichtiges und grundlegendes Kapitel. Es befasst sich mit den Zielen und
Inhalten einer férderungsféahigen JBM-MaBnahme.

In Kapitel 3 werden die formalen Kriterien fir eine Férderung beschrieben, so z.B. wer Antragsteller
sein kann, die Teilnehmerzahl, die Dauer der MaBnahme usw.

Kapitel 4 befasst sich mit der Héhe des Zuschusses, listet die forderungsfahigen und nicht forde-
rungsfahigen Kosten auf und zeigt, wie sich der maximal mégliche Zuschuss berechnen lasst.

Der Weg der Anmeldung und Beantragung einer JBM-MaBnahme wird im Kapitel 5 Schritt fir Schritt
dargestellt. Hier findet sich auch eine Liste mit den erforderlichen Antragsunterlagen und Hinweise
zur Belegfiihrung.

Das sehr ausfuhrliche Kapitel 6 befasst sich mit der Programmgestaltung. Ausgehend von den richt-
liniengemadBen Anforderungen an das Programm, wird dargestellt, wie ein Programm gestaltet wer-
den kann und wie der Aufbau einer Lerneinheit aussehen kdnnte. Ebenso sind hier Beispiele flr
Themen, Lernziele und Vermittlungsmethoden zu finden.

Im Kapitel 7 haben wir ein Beispiel einer geférderten JBM-Fortbildung dargestellt.

Im abschlieBenden Kapitel 8 sind das Antragsformular und die Teilnehmerliste mit Hinweisen zum
Ausflillen abgedruckt, und einige Formblatter, die vom Antragsteller genutzt werden kénnen.

Der Einfachheit und der besseren Lesbarkeit halber wurde immer nur die mannliche Schreibweise
verwendet. Es ist aber selbstverstandlich auch immer das weibliche Geschlecht mit gemeint und
mit angesprochen.
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Richtlinien und fachliche Anforderungen
Rahmenrichtlinien

Rahmenrichtlinien zur Férderung der Aus- und Fortbildung von ehrenamtlichen Jugendleiterinnen
und Jugendleitern (AEJ), von JugendbildungsmaBnahmen (JBM) und von JBM mit gréBerem Teil-
nehmendenkreis (JBM gr. TNK) zur Umsetzung des Kinder- und Jugendprogramms der Bayerischen
Staatsregierung

Der Bayerische Jugendring bewilligt, im Auftrag des Bayerischen Staatsministeriums fir Arbeit und
Soziales, Familie und Integration zur Umsetzung des Kinder- und Jugendprogramms der Bayeri-
schen Staatsregierung, Zuwendungen zur Forderung der AEJ und von JBM und von JBM gr. TNK.
Diese Rahmenrichtlinien beschreiben die in allen Fallen geltenden Regelungen. Grundsatzlich soll
die Férderung per Zuwendungsvertrag erfolgen, in Einzelfdllen kann eine Férderung per Zuwen-
dungsbescheid erfolgen. Die fir AEJ, JBM und JBM gr. TNK zusatzlichen geltenden fachlich inhaltli-
chen Bedingungen sind in gesonderten ,fachlichen Anforderungen™ beschrieben; dabei kénnen dort
einschrankende Ausnahmeregelungen gegentliber diesen Rahmenrichtlinien getroffen werden.

Die Férderung erfolgt ohne Rechtsanspruch im Rahmen der verfliigbharen Haushaltsmittel (Haus-
haltsvorbehalt) nach MaBBgabe dieser Rahmenrichtlinien, sowie den jeweiligen fachlichen Anforde-
rungen und der allgemeinen haushaltsrechtlichen Bestimmungen, insbesondere der Art. 23 und 44
der Bayerischen Haushaltsordnung (BayHO) und der zugehérigen Verwaltungsvorschriften.

1. Zweck der Zuwendung

GemaB § 85 Abs. 2 SGB VIII, Art. 32 Abs. 4 Satz 1 AGSGi.V.m. § 32 AVSG obliegt dem Bayerischen
Jugendring in seiner Funktion als mit der Wahrnehmung der Aufgaben des Uberértlichen Tragers
der offentlichen Jugendhilfe fir den Bereich Jugendarbeit beauftragte Stelle u.a. die Fortbildung
von Mitarbeiter_innen in der Jugendarbeit, sowie die Forderung von BildungsmaBnahmen der Ju-
gendarbeit, soweit sie den oOrtlichen Bedarf tibersteigen (vgl. Kap. I11.4.2 des Kinder- und Jugend-
programms der Staatsregierung, 2013). Der Freistaat Bayern kommt dieser Aufgabe insbesondere
nach, indem er AEJ und JBM fordert. Die Férderung tragt dem Umstand Rechnung, dass angesichts
der immer komplexer werdenden Aufgaben die Qualifizierung und Ausweitung von MaBnahmen zur
AEJ fur die

Trager der Jugendarbeit und somit fir die Jugendarbeit insgesamt von landeszentraler Bedeutung
ist.

2. Gegenstand der Forderung

Gefdrdert werden ein- und mehrtagige Veranstaltungen zur AEJ sowie JBM und JBM gr. TNK. Na-
heres regeln die ,,Fachlichen Anforderungen® fiir AEJ bzw. JBM und JBM gr. TNK.

3. Zuwendungsempfanger
Antragsberechtigt sind die im Bayerischen Jugendring zusammengeschlossenen Jugendorganisati-

onen! und andere 6ffentlich anerkannte Trdager der freien Jugendhilfe, die in der Jugendarbeit in
Bayern tatig sind.

4. Zuwendungsvoraussetzungen und Bedingungen
4.1. Dauer der MaBnahmen

Zuwendungsfahig sind:
4.1.1. EintagesmaBnahmen (wenigstens 6 Zeitstunden).

1 Zu den im Bayerischen Jugendring zusammengeschlossenen Jugendorganisationen zahlen hier auch die
Stadt- Kreis- und Bezirksjugendringe. Da diese, Teil der Gesamtkorperschaft Bayerischer Jugendring sind, ha-
ben diese Regelungen fir sie nicht den Rechtscharakter von Férderrichtlinien, sondern von organisationsinter-
nen Verfahrensregelungen.
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4.1.2. MehrtagesmaBnahmen mit einer Dauer von nicht mehr als 14 Tagen. Die Mindestarbeits-
zeit der MaBnahme muss 6 Zeitstunden je Tag betragen, wobei An- und Abreisetag als ein Ar-
beitstag gerechnet werden kann. Die Unterschreitung der Mindestarbeitszeit an einzelnen Arbeits-
tagen (6 Zeitstunden) kann an anderen Arbeitstagen ausgeglichen werden.

4.1.3. Bei JBM gr. TNK betragt die héchstens zuwendungsfahige Dauer vier Tage.

4.1.4. Macht der Antragsteller glaubhaft, dass die Uberwiegende Anzahl der Teilnehmenden mit
offentlichen Verkehrsmitteln oder gemeinsam im Reisebus oder Kleinbussen (Fahrzeuge mit mehr
als 7 Sitzpldatzen) angereist ist und die einfache Strecke durchschnittlich in mehr als einer Stunde
zurlckgelegt wurde, wird fir An- und Abreise jeweils eine Stunde der Reisezeit auf die Arbeitszeit
angerechnet. Die Anrechnung erfolgt im Rahmen des Drittels der Arbeitszeit, das nicht unbedingt
themenbezogen sein muss (siehe 4.3.2.).

4.2, Teilnehmende
Die Uberwiegende Zahl der Teilnehmenden der einzelnen MaBnahmen ist in der bayerischen Ju-
gendarbeit aktiv.

4.3. Eine Forderung ist nicht moglich bei
4.3.1. Konferenzen, Tagungen und Sitzungen von Verbandsorganen, Gremien und Ausschissen,

4.3.2. MaBnahmen, deren Programm weniger als zwei Drittel der Veranstaltungsdauer Themen
im Sinne der AEJ oder Jugendbildung umfasst,

4.3.3. touristischen Unternehmungen, Erholungs- und Unterhaltungsveranstaltungen, Wett-
kampfe, Kundgebungen, laufender Arbeit ortlich tatiger Gruppen, geschlossenen Treffen von Cho-
ren, Orchestern, Theatergruppen, sowie schul- und berufsqualifizierender Aus- und Fortbildung,
soweit sie nicht Fortbildung flir Zwecke der Jugendarbeit ist,

4.3.4. MaBnahmen, die von Bundesorganisationen in Auftrag gegeben oder durchgefiihrt oder
aus Bundes- oder anderen Landesmitteln geférdert werden.

4.4. Regelung fiir Kurzseminare und vergleichbare Veranstaltungen

Fir Kurzseminare und vergleichbare Veranstaltungen zur AEJ gelten die vorstehenden Bestim-
mungen (z. B. Zweck und Gegenstand der Férderung, Zuwendungsempfanger, Zuwendungsvo-
raussetzungen und Bedingungen, sowie das Antragsverfahren) wie flir MaBnahmen zur AEJ gene-
rell, es sei denn, im Folgenden wird dazu Abweichendes bestimmt:

Kurzseminare und vergleichbare Veranstaltungen sind zuwendungsfahig, wenn:
4.4.1. mindestens zwei Veranstaltungen mit einem Abstand von jeweils héchstens einem Monat
durchgefihrt werden,

4.4.2. die einzelnen Teile der Veranstaltungsreihe in inhaltlichem und strukturellem Zusammen-
hang stehen,

4.4.3. jede Veranstaltung mindestens drei Zeitstunden im Sinne des Zwecks und Gegenstands
der Forderung umfasst (keine 2/3-Regelung wie in Nr. 4.3.2, keine Anrechnung von Reisezeiten)
und

4.4.4. es sich um eine Reihe von Veranstaltungen handelt, die sich an die gleichen Teilnehmen-
den wendet.

4.4.5. Zuwendungsfahig sind nur die Ausgaben, die flr die bei allen Veranstaltungen anwesenden
Teilnehmenden anfallen.

4.5. Digitale Formate bei AEJ und JBM

AEJ- und JBM-MaBnahmen sind auch als digitale Formate zuwendungsfahig. Es gelten die vorste-
henden Bestimmungen (z. B. Zweck und Gegenstand der Férderung, Zuwendungsempfanger, Zu-
wendungsvoraussetzungen und Bedingungen, sowie das Antragsverfahren) wie fir MaBnahmen
zur AEJ und JBM generell, es sei denn, im Folgenden wird dazu Abweichendes bestimmt:

4.5.1. Die Mindestarbeitszeit pro Tag betragt 3 Zeitstunden

4.5.2. Besteht die MaBnahme aus mehr als einem digitalen Treffen, darf der Abstand zwischen
den einzelnen Treffen nicht mehr als einen Monat betragen.
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5. Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

5.1. Art der Zuwendung
Die Zuwendung erfolgt als Projektférderung im Wege der Anteilfinanzierung.

5.2. Bagatellgrenze
Geférdert werden nur MaBnahmen, bei denen sich mindestens eine Zuwendung in Héhe von 100
€ ergibt (Bagatellgrenze).

5.3. Zuwendungsfihige Ausgaben

Zuwendungsfahig sind folgende, im Zusammenhang mit Veranstaltungen nach Nr. 2 anfallenden
Ausgaben, die fiir Teilnehmende anfallen, die in der bayerischen Jugendarbeit aktiv sind.
Zuwendungsfahig sind nur die Ausgaben, die flr die bei allen Veranstaltungen anwesenden Teil-
nehmenden anfallen.

5.3.1. Vor- und Nachbereitungstreffen

Je MaBnahme kann ein Vor- und ein Nachbereitungstreffen geltend gemacht werden. Dies sind
Treffen von verantwortlichen Mitarbeitern/-innen und nicht Treffen von Teilnehmenden. Werden
Ausgaben fir solche Treffen geltend gemacht, ist der Bezug zur jeweiligen MaBnahme eindeutig
zu dokumentieren und im Programm/Bericht zu erlautern.

5.3.2. Fahrtkosten

Bei der AEJ und bei JBM sind zuwendungsfahig:
e bei der Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel, die tatsachlich entstandenen Ausgaben, bei
Bahnfahrten 2. Klasse,

e bei der Benutzung sonstiger Verkehrsmittel (z. B. angemieteter Bus), die tatsachlich entstande-
nen notwendigen Ausgaben

¢ bei der Benutzung privater Kraftfahrzeuge die Satze gemaB der zum Tag der Fahrt geltenden
Fassung des Bayerischen Reisekostengesetzes.

Es sollen vorrangig offentliche Verkehrsmittel benutzt werden.
Bei JMB gr. TNK sind Fahrtkosten nicht zuwendungsfahig.

5.3.3. Verpflegungs- und Ubernachtungsausgaben
5.3.4. Raummieten

5.3.5. Honorare und Ausgaben fir Referenten/-innen (Zahlungen von Honoraren durfen nicht zur
Finanzierung von Personalausgaben aus einem Beschaftigungsverhaltnis dienen)

5.3.6. Die im direkten Zusammenhang mit der MaBnahme entstehenden Ausgaben flr die Kin-
derbetreuung und Ausgaben flr die Assistenz, zur Betreuung von Teilnehmenden mit Behinde-
rung, in angemessenem Umfang. Dabei ist auszuschlieBen, dass es bei den Teilnehmenden zu-
sammen mit anderen staatlichen Leistungen zu einer Uberfinanzierung kommt.

5.3.7. Notwendige Arbeits- und Hilfsmittel, die in unmittelbarem inhaltlichem Zusammenhang mit
der MaBnahme stehen.

5.3.8. In direktem Zusammenhang mit der MaBnahme zusatzlich entstehende Vorbereitungs-
und Organisationsausgaben, hierzu zahlen auch zusatzliche fir die beantragte MaBnahme entste-
hende Versicherungsausgaben.

5.3.9. Freiwillige Arbeits- und Sachleistungen

Freiwillige Arbeits- und Sachleistungen kénnen nur als Ersatz fir tatsachlich anfallende zuwen-
dungsfahige Ausgaben geltend gemacht werden.

Freiwillige (d.h. unentgeltliche) Arbeitsleistungen sind nach den vom Bayerischen Staatsministe-
rium fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten jeweils bekannt gegebenen zuschussfahigen
Hochstsatzen der landlichen Entwicklung (ZHLE) fir ehrenamtliche Mitglieder des Vorstands der
Teilnehmergemeinschaft in der jeweils geltenden Fassung, zuwendungsfahig. Sie sind durch Stun-
denzettel nachzuweisen. Unentgeltliche Sachleistungen sind bis zur Hohe von 80 % der angemes-
senen Unternehmerpreise zuwendungsfahig.
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5.4. Hohe der Zuwendung

Die Zuwendung betragt bis zu 70 % der zuwendungsféahigen und angemessenen Ausgaben. Die
Zuwendung darf den Fehlbetrag nicht Gberschreiten.

Der Zuwendungsempfanger erbringt mindestens 10 von Hundert der zuwendungsfahigen baren
Ausgaben aus baren Eigenmitteln. Bei Jugendverbanden und Gliederungen des Bayerischen Ju-
gendrings kann in Ausnahmefallen von dieser Bestimmung abgewichen werden. Die hierfir erfor-
derlichen Besonderheiten des Einzelfalls sind bei Antragstellung darzulegen und glaubhaft zu ma-
chen. Der insgesamt zu erbringende Eigenanteil des Zuwendungsempfangers kann dariber hin-
aus beispielsweise durch freiwillige Arbeits- und/oder Sachleistungen erbracht werden. Der Eigen-
anteil ist nachvollziehbar nachzuweisen.

Achtung: Der Bayerische Jugendring hat auf Antrag, uns von der Erbringung des Eigenanteils flr
das Kontingentjahr 01.05.2022 bis 30.04.2023 befreit!

5.5. Zweckbindungsfrist

Die Dauer der Zweckbindung von aus der Zuwendung beschafften Gegenstanden (Nr. 4 ANBest-
P) betragt unter Berlcksichtigung der tatsachlichen Haltbarkeitsdauer der MaBnahmen 10 Jahre.

6. Verfahren
6.1. Kontingente

Fir jedes Forderjahr (= Kontingentjahr) legt der Bayerische Jugendring flir die AEJ und fir JBM
sowie JBM gr. TNK getrennt die Kontingente (= Maximalbetrage) fest, bis zu dem fiir die zuwen-
dungsfahigen MaBnahmen aus dem Organisationsbereich des jeweiligen Kontingentinhabers Zu-
wendungen bereitgestellt werden.

Ein Kontingent wird auf Antrag zugewiesen:
e jedem in der Vollversammlung des BJRs vertretenen Jugendverband fiir seinen Organisati-
onsbereich,
e jedem Bezirksjugendring flr die Stadt und Kreisjugendringe in seinem Bezirk; fir die Ju-
gendringe Minchen-Stadt und Minchen-Land wird auf Grund ihrer GroBe ein eigenes ge-
meinsames Kontingent ausgewiesen,

e Antragstellern die regelmaBig in erheblichem Umfang Antrage stellen.
6.2. Kontingentjahr

Der Abrechnungszeitraum und das Kontingentjahr beginnen am 1. Mai und enden mit Ablauf des
30. Aprils des Folgejahres.
Zuwendungsfahig sind alle MaBnahmen, die in diesem Zeitraum beginnen.

6.3. Zuwendungsvertrag

Kontingentinhaber kédnnen im Rahmen von &éffentlich-rechtlichen Zuwendungsvertragen geférdert
werden.

Diese werden zwischen dem Bayerischen Jugendring und den Kontingentinhabern fiir die Dauer
von maximal 3 Kontingentjahren abgeschlossen.

6.4. Hinweis zum Kontingent fiir ,,Sonstige" - Einzelantrage

Antrage von Antragstellern, denen kein eigenes Kontingente zugewiesen wird, kdnnen aus einem
Sammelkontingent ,Sonstige" per Verwaltungsakt geférdert werden.
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6.5. Forderverfahren

6.5.1. Die Kontingentinhaber (Zuwendungsempfanger) beantragen die bendtigte Hohe ihrer Kon-
tingente bis zum 1. April vor dem Beginn des neuen Kontingentjahres. Dabei teilen sie die Zahl
der geplanten MaBnahmen und der erwarteten Gesamtausgaben mit.

6.5.2. Die H6he der Kontingente legt der Landesvorstand des Bayerischen Jugendrings im Rah-
men der verfligbaren Mittel auf Empfehlung seines Férderausschusses fest. Das Kontingent darf
70% der erwarteten Gesamtausgaben nicht Gberschreiten.

6.5.3. Die Zuwendungen werden auf Antrag in bedarfsgerechten Raten bereitgestellt (Nr. 1.4 der
Allgemeinen Nebenbestimmungen fir Zuwendungen zur Projektférderung — ANBest-P).

6.5.4. Uber die Verwendung der Zuwendung ist nach Ende des Kontingentjahres bis zum 15. Juni
flr die AEJ und fur JBM sowie JBM gr. TNK getrennt ein Nachweis gemaB Nr. 6.1. ANBest-P zu er-
bringen.

6.5.4.1. einer Auflistung der durchgefiihrten MaBnahmen, fiir die Zuwendungsbetrage verwandt
wurden, mit den im Zuwendungsvertrag vereinbarten Daten und

6.5.4.2. einem summarischen Ausgaben- und Finanzierungsplan lUber alle geltend gemachten
MaBnahmen.

6.5.5. Dokumentation der einzelnen MaBnahmen

Zusatzlich sind vom Zuwendungsempfanger flr jede einzelne, mit Hilfe der Zuwendung finan-
zierte, MaBnahme alle Dokumente, die flir die Dokumentation der Durchfiihrung und/oder Finan-
zierung der Veranstaltung erforderlich sind, mindestens funf Jahre verfligbar zu halten. Insbeson-
dere sind folgende Dokumente verfligbar zu halten:

e alle zugehoérigen Einnahme- und Ausgabebelege, alle Vertrage und alle sonst mit dem Ver-
trag zusammenhangenden Unterlagen
e Einladung, ob schriftlich oder elektronisch (in einem druckbaren Format),
e Liste aller Teilnehmenden, einschlieBlich Referenten/-innen, verantwortliche Mitarbeiter/-
innen, mit Lebensalter und Wohnort,
e Liste der betreuten Kinder und der im Rahmen der Kinderbetreuung und der Assistenz bei
Teilnehmenden mit Behinderung anwesenden Personen,
e ein Programm/Bericht, aus dem o die Zielsetzung (ggf. die jeweiligen Teilziele) der MaB3-
nahme,
e der tatsachliche zeitliche Ablauf,
e die jeweiligen Inhalte und
e die angewandten Methoden
ersichtlich sind.

6.6. Stichprobenpriifung

Der Bayerische Jugendring behalt sich die Priifung der, mit der Zuwendung finanzierten, MaBnah-
men ausdriicklich vor.

Der Bayerische Jugendring wird mindestens 10% aller Zuwendungsfalle einer vertieften Priifung
unterziehen.

6.7. Bewilligungsvorbehalt

Im Rahmen von Verdffentlichungen und in éffentlicher Kommunikation im

Zusammenhang mit der Férderung von AEJ und JBM sowie in direkter Kommunikation mit Antrag-
stellern ist ausdricklich darauf hinzuweisen, dass Zuwendungen aus dem Programm freiwillige
Leistungen darstellen und nur insoweit bewilligt werden kdénnen, als dafiir Haushaltsmittel zur
Verfiigung stehen, und deshalb ein Zuwendungsantrag unter Umsténden wegen Uberzeichnung
der fur AEJ und JBM zur Verfigung stehenden Mittel nicht bewilligt werden kann.

Die Rahmenrichtlinien treten zum 01.10.2022 in Kraft und zum 30.04.2025 auB3er Kraft.
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Fachliche Anforderungen

Forderung von JugendbildungsmaBnahmen in der Jugendarbeit (JBM) und von JBM mit
groBerem Teilnehmendenkreis (JBM gr. TNK)

Die Forderung erfolgt auf der Grundlage der Rahmenrichtlinien des Bayerischen Jugendrings zur
Férderung der Aus- und Fortbildung von ehrenamtlichen Jugendl|eiterinnen und Jugendleitern (AEJ),
von JugendbildungsmaBnahmen (JBM) und von JBM mit gréBerem Teilnehmendenkreis (JBM gr.
TNK - ab 61 Teilnehmenden) zur Umsetzung des Kinder- und Jugendprogramms der Bayerischen
Staatsregierung (RR AEJ, JBM und JBM gr. TNK) in der jeweils glltigen Fassung.

Mit diesen Fachlichen Anforderungen werden die fachlich inhaltlichen Bedingungen flr eine Férde-
rung naher beschrieben.

Es handelt sich hierbei um Regelungen, die die grundsatzlichen ermessensleitenden Erwagungen,
der zur Entscheidung Uber die Férderung einzelner Antrage beauftragten Mitarbeiter:innen des
Bayerischen Jugendrings bzw. der Beschlussgremien des Bayerischen Jugendrings, beinhalten.

1. Ziel der Forderung

Ziel der Férderung von JugendbildungsmaBnahmen, als Férderung der Infrastruktur der freien Tra-
ger der Jugendhilfe im Bereich der Jugendarbeit, ist es, die im Bayerischen Jugendring zusammen-
geschlossenen Jugendorganisationen und andere freie Trager der Jugendarbeit in die Lage zu ver-
setzen, sachgerechte Bildungsveranstaltungen durchzufiihren. Sie sollen jungen Menschen Hilfen
zur freien Entfaltung ihrer Personlichkeit, ihrer Fahigkeiten und Kenntnisse geben und sie zur Wahr-
nehmung ihrer Rechte und zur Mitverantwortung in der Gesellschaft befahigen.

Weiteres Ziel der Férderung ist es, die Beteiligung mdglichst vieler Kinder und Jugendlicher an der
Jugendarbeit zu erméglichen. Die Trager von JugendbildungsmaBnahmen sind gehalten, um eine
Qualifizierung der Arbeit besorgt zu sein.

2. Zuwendungsvoraussetzungen und Standards
MaBnahmen im Sinne dieser Richtlinien miissen folgende Voraussetzungen erfiillen:

2.1. Die zuwendungsfahigen BildungsmaBnahmen beschaftigen sich mit politischen, sozialen, be-
rufsbezogenen, okologischen, kulturellen, gesundheitlichen, naturkundlichen, technischen, media-
len, religiésen und/oder sportlichen Themen, soweit sie dem Ziel der Férderung nach Ziffer 1 die-
nen.

2.2. MaBnahmen der berufsbezogenen Bildung dienen nicht der Berufsausbildung und sind nicht
direkt berufsqualifizierend. Sie sind berufsorientierend oder -vorbereitend und/oder vermitteln
SchlUsselqualifikationen.

2.3. Die religiése Bildung im Sinne dieser Richtlinien richtet sich nicht auf die Vermittlung der In-
halte oder Formen einer speziellen Religion oder Weltanschauung. Sie ist vielmehr ein Teil der
Werteerziehung und beschaftigt sich mit Sinn- und Lebensfragen.

In ihr kommen unterschiedliche religiése und weltanschauliche Perspektiven zur Geltung. Religi-
O0se Methoden und Texte sind als Elemente zuldssig, wenn sie an der Beschaftigung mit Sinn- und
Lebensfragen orientiert sind.

2.4. In einer MaBnahme kénnen dabei auch motivierende und aktivierende Inhalte im Blick auf
die Beteiligung junger Menschen in den Jugendverbanden integriert sein.

2.5. Den Jugendlichen werden Lernfelder angeboten, in denen sie ihre eigene Situation und die
sie bestimmenden inneren und duBeren Faktoren erfahren und ihr eigenes Verhalten tGberprifen
kdénnen. In diesem Bemihen werden sie durch die Vermittlung von Informationen und Erfahrun-
gen, sowie durch die Beratung von Fachkréften unterstitzt.

2.6. Jeder MaBnahme muss eine vom Trager formulierte Zielvorstellung zu Grunde liegen, die in
geeigneter Weise umgesetzt wird, auch unter Beriicksichtigung von Geschlechtergerechtigkeit.
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2.7. Die MaBnahmen richten sich ausdriicklich und nachvollziehbar auf einen Uberdértlichen Ein-
zugsbereich. Als Uberdrtlich im Sinne dieser Richtlinien ist zumindest Uber einen Landkreis oder
eine kreisfreie Stadt hinausgehend zu verstehen.

2.8. Die Teilnehmenden sind grundsatzlich nicht alter als 26 Jahre.

2.9. Die Zahl der Teilnehmenden betragt mindestens 10.!

Dabei sind die, im Rahmen der Kinderbetreuung, anwesenden Kinder der Teilnehmenden, deren
Betreuungspersonen, sowie zur Assistenz flr Teilnehmende mit Behinderung anwesende Perso-
nen keine Teilnehmenden im Sinne dieser Regelungen (Sie sind auf der Teilnehmendenliste zu
kennzeichnen).

2.10. Referent:innen oder verantwortliche Mitarbeiter:innen miissen in einem angemessenen
Verhaltnis zur Zahl der Teilnehmenden zur Verfligung stehen.!

Wird bei MaBnahmen ein Verhaltnis von 1:5 unter- oder 1:20 je MaBnahmetag Uberschritten (Re-
ferent/-innen oder verantwortliche/r Mitarbeiter/-innen zur Zahl der Teilnehmenden), so muss
dies im Einzelfall begriindet sein.

3. Ausnahmemadglichkeiten

Ausnahmen zu Nr. 2.8. (beispielsweise bei der Teilnahme von Menschen mit Behinderung), sowie
zu den Nrn. 2.9. und 2.10. sind in begriindeten Ausnahmefallen méglich. Der Ausnahmefall ist
vom Antragsteller vor der Durchfihrung der JBM darzustellen und glaubhaft zu machen.

Uber die Erteilung einer Ausnahme entscheidet der Landesvorstand des Bayerischen
Jugendrings.

4. Einschriankungen gegeniiber den RR AEJ, JBM und JBM gr. TNK

Abweichend von den Rahmenrichtlinien gilt folgende Einschrankung:

Bei JBM gr. TNK betragt die Zuwendung abweichend von Ziffer 5.4. der RR AEJ, JBM und JBM gr.
TNK bis zu 60% der zuwendungsfahigen und angemessenen Ausgaben.

Diese fachlichen Anforderungen treten zum 01.05.2022 in Kraft und zum 30.04.2025 auBer
Kraft.
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Kapitel 1 zuriick
Wie werden die Fordermittel verwaltet?
Zuwendungsgeber

Bei den Fordergeldern handelt es sich um Mittel aus dem Kinder- und Jugendprogramm
der Bayerischen Staatsregierung die fiir die Férderung von JugendbildungsmaBnahmen
bereitgestellt werden.

Der Bayerische Jugendring (BJR) bekommt von der Staatsregierung Férdermittel in einer
bestimmten Hbhe zugeteilt und ist flr die sachgerechte Verwendung und die Verteilung
der Mittel zustandig.

Die Vergabe der Férdermittel erfolgt auf der Grundlage von Richtlinien, die der BJR erstellt
und die das Kultusministerium genehmigen muss. Anderungen der Richtlinien bedtrfen
ebenfalls der Zustimmung des Kultusministeriums.

Eine Forderung ist nur moglich fir richtliniengemaBe Jubi-MaBnahmen, die fristgerecht mit
allen erforderlichen Antragsunterlagen beantragt wurden.

Zuwendungsempfinger

Antragsberechtigt sind die im Bayerischen Jugendring (BJR) zusammengeschlossenen Ju-
gendorganisationen (hierzu gehort die BAYERISCHE SPORTIJUGEND im BLSV mit ihren Un-
tergliederungen) und andere freie Trager der Jugendarbeit.

Um eine gerechte Verteilung der Férdermittel zu gewahrleisten, teilt der BIR jeder Jugend-
organisation ein bestimmtes Kontingent zu.

Kontingentjahr
Das Kontingentjahr

beginnt am 01. Mai und endet am 30. April. Zuwendungsfahig in diesem Kontingentjahr
sind alle MaBnahmen, die in diesem Zeitraum beginnen.

Antragsberechtigung innerhalb der BSJ
Folgende Untergliederungen der BSJ sind antragsberechtigt:
e BSJ Landesebene
e Bezirksjugendleitungen
e Kreisjugendleitungen
e Jugendleitungen der Sportvereine
e Sportfachverbandsjugendleitungen inkl. Untergliederungen

Kontingentzuteilung innerhalb der BSJ

Die BAYERISCHE SPORTJUGEND im BLSV bekommt fir jedes Kontingentjahr vom BIR ein
bestimmtes Kontingent fur die Jubi-MaBnahmen zugeteilt, das in Raten und Bedarf ausge-
zahlt wird.

Um eine mdglichst gerechte Verteilung der vorhandenen Mittel zu gewahrleisten, nimmt
die BSJ ihrerseits eine interne Kontingentzuteilung vor. D.h., die Bezirksjugendleitungen
und Fachverbandsjugendleitungen erhalten aufgrund eines eigens entwickelten Verteiler-
schlissels ein bestimmtes Kontingent zugewiesen.

Die Kontingentzuteilungen erfolgen allerdings nur auf dem Papier. Eine Auszahlung von
Mitteln kann nur zweckgebunden fir férderungsfahige MaBnahmen vorgenommen werden.
Die Prifung und Genehmigung von Antragen obliegt ausschlieBlich der BSJ-Landesebene.
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Zustandigkeiten innerhalb der BS]
Fir die Richtigkeit der Antragsunterlagen unterschreibt der Leiter der MaBnahme.

Die Bezirksjugendleitungen bzw. Fachverbandsjugendleitungen sind flr eine ordnungsge-
maBe Prifung und die Aufbewahrung der Belege zustandig.

Die BAYERISCHE SPORTIUGEND im BLSV prift und genehmigt die Antrage und zahlt
zweckgebunden die Mittel aus.

Ansprechpartner bei der BAYERISCHEN SPORTIJUGEND im BLSV

Die Bezirksjugendleitungen und Fachverbandsjugendleitungen bestimmen selbst Gber An-
melde- und Antragsverfahren in ihrem Bezirk bzw. Fachverband.

Beim zustandigen Ansprechpartner erhalten Sie alle wichtigen Informationen und die not-
wendigen Antragsunterlagen.

Zustandige Ansprechpartner der Bezirksjugendleitungen (Stand: Februar 2019):
Oberbayern, Michael Reil3, Tel. 089/15702-203, bsj-obb@blsv.de

Niederbayern, Susanne Kiebler, Tel. 08731/1746, bsj-ndb@t-online.de

Oberpfalz, Birgit Spangenberg, Tel. 0941/29726-15, geschaeftsstelle@bsj-oberpfalz.de

Oberfranken, Birgit Schmidt, Tel. 0921/341962-13, geschaeftsstelle@sportjugend-ober-
franken.de

Mittelfranken, Michaela Tesauro, Tel. 0911/535579, info@bsj-mfr.de
Unterfranken, Ute Reitenbach, Tel. 0931/88074630, ute.reitenbach@blsv.de
Schwaben, Karin Thoms, Tel. 0821/426612, bsj@blsv-schwaben.de

Zustandige Ansprechpartner der Fachverbandsjugendleitungen:

Die Ansprechpartner kédnnen bei der BAYERISCHEN SPORTJUGEND im BLSV erfragt wer-
den:

Ansprechpartner bei der BS] auf Landesebene:
Uwe Biermann, Bildungsreferent, Tel. 089/15702-427, uwe.biermann@blsv.de
Christine Will, Sachbearbeiterin, Tel. 089/15702-428, christine.will@blsv.de
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Kapitel 2 zuriick
Was sind JugendbildungsmaBnahmen (Jubi) in der Jugendarbeit?
Ziele und Inhalte

Ziel der Forderung von JugendbildungsmaBnahem, als Férderung der Infrastruktur der
freien Trager der Jugendhilfe im Bereich der Jugendarbeit, ist es, die im Bayerischen Ju-
gendring zusammengeschlossenen Jugendorganisationen und andere freie Trager der Ju-
gendarbeit in die Lage zu versetzen, sachgerechte Bildungsveranstaltungen durchzufiih-
ren. Sie sollen jungen Menschen Hilfen zur freien Entfaltung ihrer Persénlichkeit, ihrer Fa-
higkeiten und Kenntnisse geben und sie zur Wahrnehmung ihrer Rechte und zur Mitver-
antwortung in der Gesellschaft befahigen. Weiteres Ziel der Férderung ist es, die Beteili-
gung moglichst vieler Kinder und Jugendlicher an der Jugendarbeit zu ermdéglichen. Die
Trager von JugendbildungsmaBnahmen sind gehalten, um eine Qualifizierung der Arbeit
besorgt zu sein.

Das bedeutet, die jungen Menschen sollen

o Ich-Kompetenz erlangen; d.h. lernen, mit sich selbst verantwortungsvoll umzuge-
hen (z.B. Themen ,Wie gestalte ich meine Freizeit sinnvoll", ,Gewalt", ,Umgang mit
Medien®, ,Ernahrung®, , Mobilitat" etc.)

o Sozialkompetenz erlangen; d.h. lernen, in einer Gemeinschaft zu leben und sie ver-
antwortlich mitgestalten (z.B. ,Erfinden eines Projekts und eigenverantwortliche
Durchfihrung®, ,Méglichkeiten der Mitbestimmung fir Jugendliche®, ,,Erproben demo-
kratischer Verhaltensweisen wahrend einer MaBnahme", etc.)

* Sachkompetenz erwerben; d.h. Wissen und Fahigkeiten erwerben und erarbeiten,
um in unterschiedlichen Sachfragen handlungsfahig zu werden (z.B. ,Okologie®, ,Er-
nahrung", ,Umgang mit Werkstoffen", etc.)

Mdgliche Inhalte einer JugendbildungsmaBnahme erstrecken sich auf den politischen, so-
zialen, berufsbezogenen, 6kologischen, kulturellen, religiésen und sportlichen Bereich.

Die Vermittlung der Lerninhalte erfolgt durch selbststdandiges Erarbeiten und/oder durch
Wissensvermittlung und Beratung durch Referenten.

Jeder MaBnahme muss eine entsprechende Zielvorstellung zugrunde liegen, die in ge-
eigneter Weise und unter Berlicksichtigung der Geschlechtergerechtigkeit umgesetzt wird.
Dabei sollen die Jugendlichen méglichst weitgehend an der Vorbereitung und Durchfiihrung
beteiligt werden.

Die Vermittlung der Lerninhalte erfolgt durch selbststédndiges Erarbeiten und/oder
durch Wissensvermittlung und Beratung durch Fachkrafte.

Nicht forderungsfiahige MaBnahmen
e Trainingslager oder Trainingslehrgange
e Turniere und Wettkampfe

e MaBnahmen mit rein erlebnisorientierter Freizeitpéddagogik oder rein sportlichem Cha-
rakter (geférdert werden dagegen MaBnahmen, in denen eine erkennbar padagogische
Zielsetzung zugrunde liegt und bei denen auch mit erlebnispadagogischen Methoden
gearbeitet wird)

e Touristische Unternehmungen und Veranstaltungen die hauptsachlich der Erholung
und Unterhaltung dienen

e MaBnahmen, bei denen die Teilnehmenden liberwiegend aus anderen Bundeslandern
kommen bzw. deren Lebensmittelpunkt nicht in Bayern liegt.

e MaBnahmen, deren Programm weniger als zwei Drittel der Veranstaltungsdauer The-
men im Sinne der Jugendbildung (siehe Kapitel 2.1) umfasst. Konkret hei3t das, dass
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mindestens zwei Drittel des Programms (das sind durchschnittlich 4 Vollzeitstunden
pro Tag) Themen der Jugendbildung sein muissen.

MaBnahmen der beruflichen Bildung, die der beruflichen Qualifizierung (im Gegensatz
zur Berufsorientierung) dienen

Politische Aktionen, Demonstrationen

Konferenzen, Tagungen und Sitzungen von Verbandsorganen, Gremien und Ausschis-
sen

u.a.
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Kapitel 3

zurtck

Welche Voraussetzungen miissen erfiillt werden?

Die wichtigsten Bestimmungen im Uberblick:

Antragsteller:

Die Jugendleitung auf Landesebene, im Bezirk, Kreis, Sportverein oder
Sportfachverband

Charakter:

der Charakter der MaBnahme im Sinne der Aus- und Fortbildung in einem
oder mehreren Gebieten der Jugendarbeit gewahrt ist

Teilnehmerkreis:

Die MaBnahme muss allen Kindern und Jugendlichen offenstehen (Ver-
einszugehdrigkeit o0.4. darf nicht vorausgesetzt werden); auch die
Uberdrtlichkeit ist zu beachten!

Einzugsbereich:

Die MaBnahme muss sich ausdriicklich und nachvollziehbar auf einen
Uberortlichen Einzugsbereich richten. Als Gberdértlich im Sinne der Richtli-
nien ist zumindest lGber einen Landkreis oder eine kreisfreie Stadt hinaus-
gehend zu verstehen. Gewéhrleistet ist die Uberdrtlichkeit und Nachvoll-
ziehbarkeit, wenn die MaBnahme z.B. auf der Homepage des MaBBnahme-
tragers veroffentlich wird.

Alter Teilnehmer:

mindestens 6 Jahre

Anzahl Teilneh-
mer:

mindestens 10, hochstens 60

Dabei sind die, im Rahmen der Kinderbetreuung, anwesenden Kinder der
Teilnehmenden, deren Betreuungspersonen, sowie zur Assistenz fiir Teil-
nehmende mit Behinderung anwesende Personen keine Teilnehmenden
im Sinne dieser Regelungen (sie sind auf der Teilnehmendenliste zu kenn-
zeichnen).

Anzahl Referen-
ten:

mindestens ein Referent je angefangene 20 Teilnehmende
héchstens ein Referent pro 5 Teilnehmende

Dauer der MaB-
nahme:

EintagesmaBnahme: mindestens ein Tag mit wenigstens 6 forderfahigen
Programmstunden a 60 Min.

MehrtagesmaBnahme: hdchstens 14 Tage mit wenigstens 6 Arbeitsstun-
den a 60 Min. pro Tag, wobei An- und Abreisetag als ein Arbeitstag ge-
rechnet werden kann. Die Unterschreitung der Mindestarbeitszeit an ein-
zelnen Arbeitstagen kann an anderen Tagen ausgeglichen werden (z.B.
1. Tag 4 Stunden und 2. Tag 8 Stunden)

Ort der MaB-
nahme:

grundsatzlich in Bayern.

Schriftlich begriindete Ausnahmen sind mdglich. In diesen Fallen muss
spatestens 6 Wochen vor der MaBnahme ein schriftlicher Antrag inkl. Fi-
nanzierungsplan in der BS] Geschdftsstelle in Miinchen eingereicht wer-
den. Ohne vorheriger, schriftlicher Genehmigung durch die BAYERISCHE
SPORTJUGEND im BLSV ist keine Ausnahme madglich.

Antragsteller

Innerhalb der BAYERISCHEN SPORTJUGEND im BLSV sind folgende Untergliederungen an-

tragsberechtigt:

e BSJ Landesebene

e Bezirksjugendleitungen

e Kreisjugendleitungen

e Jugendleitungen der Sportvereine

e Sportfachverbandsjugendleitungen inkl. Untergliederungen
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Der Antragsteller kann keine Person wie z.B. der Bezirksjugendleiter sein. Es muss sich um
eine Jugendorganisation bzw. einen freien Trager der Jugendarbeit handeln.

Der Antragsteller ist zugleich Veranstalter/MaBnahmetrager. In der Ausschreibung der
MaBnahme muss der Veranstalter benannt werden.

Teilnehmer
Teilnehmerkreis

Ein Ziel der Forderung ist es, die Beteiligung mdglichst vieler Jugendlicher an der Jugend-
arbeit zu ermdglichen. Daraus resultiert auch die Bestimmung, dass eine Jugendbildungs-
maBnahme grundsatzlich allen Kindern und Jugendlichen in Bayern offenstehen muss.

D. h. eine MaBnahme darf nicht fir einen bestimmten Personenkreis wie z.B. flir Mitglieder
eines Vereins oder eine spezielle Abteilung oder Sportgruppe ausgeschrieben sein. Ledig-
lich bei Alter oder Geschlecht sind Einschrankungen madglich.

Alter der Teilnehmer

Die Teilnehmer sollen mindestens 6 Jahre alt und dirfen grundsatzlich nicht alter als 26
Jahre alt sein. Sollten interessierte Personen (iber 26 Jahre alt sein, so muss weit vor der
MaBnahme eine Ausnahmegenehmigung lber die BSJ beim Bayerischen Jugendring einge-
holt werden. Ansonsten muss die gesamte MaBnahme abgelehnt werden!

Sollte sich jemand bei der Altersangabe verschrieben haben, bitte die Zeile sauber durch-
streichen (nicht mit Tipp-Ex 0.A.!) und noch einmal unterschreiben lassen oder eine Aus-
weiskopie beilegen. Wird das nicht gemacht, zahlt der TN als Uber 26 Jahre - Folge, die
MaBnahme muss abgelehnt werden!

Anzahl der Teilnehmenden

Die Zahl der Teilnehmenden muss in der Regel mindestens 10 und darf héchstens 60 be-
tragen.

Anzahl Referenten / Betreuer
Minimum

Es muss immer, d.h. zu jedem Zeitpunkt der MaBnahme, mindestens ein Referent je an-
gefangene 20 Teilnehmer (TN) anwesend sein; d.h. fir bis zu 20 TN mindestens 1 Referent,
flr 21 bis 40 TN mindestens 2 Referenten und von 41 bis 60 TN mindestens 3 Referenten.

Maximum
Es kann ausnahmslos héchstens ein Referent pro 5 Teilnehmenden gefdrdert werden.

Ausnahmen zu den Minimum- bzw. Maximum-Regelungen sind in begriindeten Ausnahme-
fallen mdéglich. Der Ausnahmefall ist vom Antragsteller rechtzeitig vor der Durchfuhrung
der JBM schriftlich per Antrag darzustellen und glaubhaft zu machen.

Uber die Erteilung einer Ausnahme entscheidet der Landesvorstand des Bayerischen Ju-
gendrings.

Ermittlung der maximal férderungsfahigen Referentenzahl:

Die maximal mdgliche Referentenzahl lasst sich ermitteln, indem man die Zahl der Teil-
nehmenden durch 5 dividiert. Erhalt man eine Kommazahl, so ist ab 0,5 aufzurunden und
darunter abzurunden.

Beispiele:
33 TN dividiert durch 5 = 6,6; d.h. max. 7 Referenten sind férderungsfahig
32 TN dividiert durch 5 = 6,4; d.h. max. 6 Referenten sind férderungsfahig
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Achtung!

Das Verhdltnis Referentenzahl zu Teilnehmerzahl muss im Durchschnitt fir die gesamte
MaBnahme errechnet werden. Zu jeder Zeit der MaBnahme muss aber die notwendige An-
zahl an Referenten/verantwortliche Mitarbeiter anwesend sein.

Beispiel: Dauert eine MaBnahme 4 Tage und ist ein Referent vier Tage anwesend, so zahlt
er als 1 Referent. Ist ein Referent aber nur 2 Tage anwesend, so zahlt er als 0,5 Referent,
da er ja nur die halbe Zeit anwesend war. Ist er 1 Tag anwesend, zdhlt er als 0,25 Referent,
da er nur ein Viertel der Zeit anwesend war, usw.

Das heiBt, es kdnnen an einzelnen Tagen auch mehr als 1 Referent pro 5 Teilnehmende
anwesend sein, solange im Durchschnitt auf die gesamte MaBhahme gesehen das Verhalt-
nis 1 : 5 besteht.

Kiichenhilfen

Kichenhilfen zahlen nicht als férderungsfahige Teilnehmende und dirfen daher auf der
Teilnehmerliste nicht gefiihrt werden. Die Kosten, die fiir Kiichenhilfen anfallen (Ubernach-
tungskosten, Fahrtkosten, Honorare etc.) sind jedoch férderungsfahig und missen unter
Verpflegungs- und Ubernachtungskosten angegeben werden.

Sonderfille:

Wurde eine Person zugleich als Kiichenhilfe und als Referent/Betreuer eingesetzt, so muss
angegeben werden, wo der Schwerpunkt der Tatigkeit lag. Dementsprechend ist die Person
als Referent oder als Kiichenhilfe einzustufen bzw. einen Teil der Zeit als Klichenhilfe und
den anderen Teil als Referent.

Wurden mehrere der anwesenden Referenten/Betreuer zugleich als Kiichenhilfen einge-
setzt, so muss ein Teil der Referenten als Kiichenhilfen eingestuft werden.

Beispiel: Sind 2 Referenten jeweils zum gleichen Teil als Referent und Kiichenhilfe einge-
setzt, so ist ein Referent als Kilichenhilfe zu bewerten.

Fahrer

Bei Fahrern verhalt es sich ebenso wie bei Kichenhilfen. Die flr die Fahrer entstanden
Kosten mussen den Fahrtkosten zugerechnet werden.

Ist ein Fahrer zugleich Referent oder Betreuer, so ist er eine férderungsfahige Person und
muss auf der Teilnehmerliste gefihrt werden. Ist das nicht der Fall bzw. ist ein Fahrer nur
zu einem geringen Teil als Referent/Betreuer eingesetzt, so erscheint er nicht auf der Teil-
nehmerliste.

Die Anwesenheit eines Fahrers wahrend der ganzen MaBnahme ist nur akzeptabel, wenn
die dadurch entstehenden Kosten geringer sind, als die zusatzlichen Fahrtkosten fiir die
Heimfahrt.

Ort der MaBnahme
Grundsatzlich soll die MaBnahme in Bayern stattfinden.

In schriftlich begriindeten Fallen kann eine Ausnahme zugelassen werden. In diesen Féllen
muss spatestens 6 Wochen (Eingangsstempel) vor der MaBnahme ein schriftlicher An-
trag mit einer ausfuhrlichen Darlegung der Grinde inkl. groben Finanzierungsplan an
die BAYERISCHE SPORTIUGEND im BLSV gestellt werden. Ohne vorheriger, schriftlicher
Genehmigung durch die BAYERISCHE SPORTJUGEND im BLSV ist keine Ausnahme madglich.

Wird die 6 Wochenfrist nicht eingehalten, kann der Antragsteller nicht davon ausgehen,
dass eine rechtzeitige Zustimmung der BSJ erfolgt.

Im Antrag muss die genaue Adresse der Unterkunft angegeben werden. Die Angabe eines
Gebietes reicht nicht aus.
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3.7 Dauer der MaBnahme

e Eine Jubi-MaBnahme muss mindestens einen férderungsfahigen Tag und darf héchs-
tens 14 Programmtage umfassen.

e Ein forderungsfahiger Tag besteht aus 6 Stunden a 60 Min.

e Bei MehrtagesmaBnahmen kénnen fehlende Stunden an einem anderen Tag ausgegli-
chen werden z.B. 2-Tage-MaBnahme; 4 Std. am ersten Tag und 8 Std. am zweiten Tag
entspricht durchschnittlich 6 Arbeitsstunden pro Tag.

e Bei MehrtagesmaBnahmen kdénnen An- und Abreisetag zusammen als ein forderungs-
fahiger Tag gerechnet werden. Die restlichen Tage missen aber alle férderungsfahig
sein (d.h. durchschnittlich mindestens 6 Std. pro Tag umfassen).

e Aus padagogischen Grinden wird empfohlen, max. 8 Vollzeitstunden pro Tag anzuset-

zen.
MaBnahme mit Anzahl der Pro- Anzahl der férderungsfa- Férderungsfahig
3 Programmtagen grammstunden higen Tage ja / nein
Beispiel 1
Fr.. 4 Std. 18 Std. 18 Std. /6 Std. =3 forderungsfahig
Sa.: 8 Std.
So.: 6 Std.
Beispiel 2
Fr.. 4 Std. 15 Std. 15 Std. / 6 Std. = 2,5 forderungsfahig
Sa.: 6 Std.
So.: 5 Std.
Beispiel 3
Fr.. 2 Std. 10 Std. 10 Std. / 6 Std. = 1,66 nicht
Sa.: 8 Std. forderungsfahig
So.: 0 Std.

(nur Abreise)

Es ist zu beachten:

Bei einer 3-Tages-MaBnahme missen mindestens 2 Tage férderungsfahig sein (d.h. ins-
gesamt mindestens 12 férderfahige Programmstunden), da An- und Abreisetag als ein Tag
berechnet werden darf. Analog missen bei einer 4-Tage MaBnahme mindestens 3 Tage
féorderungsfahig sein (d.h. mind. 18 Std.), usw.
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Kapitel 4 zuriick

Wie viel betragt der maximal moégliche Zuschuss?

Forderungsfahige Kosten

Es ist stets der Grundsatz der Wirtschaftlichkeit zu wahren!

Sind nicht alle Kosten der Hohe nach férderungsfahig, so wird der Gesamtkostenbetrag

anteilig gekdrzt.

Alle Einnahmen und Ausgaben missen beim Antragsteller durch Belege und in der Buch-

fihrung nachgewiesen werden. Es kdnnen nur diejenigen Kosten anerkannt werden, die

diesen Voraussetzungen entsprechen. Alle Kosten missen zum Zeitpunkt der Abrechnung
(Beantragung des Zuschusses) angefallen sein.

Fahrtkosten

Aus Grinden der 6kologischen Vorbildfunktion und der Wirtschaftlich-
keit sind in der Regel 6ffentliche Verkehrsmittel zu benutzen. Hierfir
sind mogliche ErmaBigungen (z. B. fiir Gruppen oder ,Bahn Card") in
Anspruch zu nehmen

bei der Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel die tatsachlich entstan-
denen Kosten; bei Bahnbenltzung wird der Tarif der zweiten Klasse
zu Grunde gelegt, mdgliche FahrpreisermdBigungen sind dabei aus-
zunutzen

bei der Benutzung sonstiger Verkehrsmittel (z. B. angemieteter Bus)
die tatsachlich entstandenen notwendigen Kosten bis zu dem Betrag,
der bei Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel in der 2. Wagenklasse
unter Beriicksichtigung von FahrpreisermaBigungen zu erstatten
ware,

die entstandenen Kosten bei Benutzung sonstiger Verkehrsmittel
(z.B. gemieteter Bus)

bei der Benutzung privater Kraftfahrzeuge (es sollen Fahrgemein-
schaften gebildet werden) gelten grundsatzlich die Regelungen im
Bayerischen Reisekostengesetz bzw. die im BLSV festgelegten Weg-
streckenentschadigungen fiir Dienstreisen aus triftigem Grund. (Be-
schluss des BLSV Présidiums am 11.04.2014). Demnach kdénnen ak-
tuell bis zu 0,3 € / km gezahlt werden. Auch bei Fahrgemeinschaf-
ten werden max. 0,3 € / km als Fahrtkosten entschddigt.

Somit werden pro zurickgelegten Kilometer bei der Benutzung

o eines Kraftwagens 0,30 €

o eines Motorrads oder Motorrollers 0,15 €
o eines Mopeds oder Mofas 0,09 €

o eines Fahrrads 0,06 €

erstattet.

nicht férderungsfdahig sind andere Reisekosten wie z.B. Tagegelder

Verpflegungs-
und Ubernach-
tungskosten

werden nichtalkoholische Getranke bereitgestellt und bezahlt, so soll-
ten die dadurch entstehenden Kosten angemessen sein

angefallene Kosten fir Pfand missen herausgerechnet werden
alkoholische Getranke sind nicht forderungsféhig

evtl. Ausfallgebihren sind in die Férderung eingeschlossen, voraus-
gesetzt es hat Uberhaupt eine férderungsféahige MaBnahme stattge-
funden
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Raummieten

Hierzu zahlen Hallen, Seminarraume, etc., die fiir die Durchfiihrung
der forderungsfahigen Bildungsinhalte unbedingt notwendig sind.

Honorare fiir Re-
ferenten / Be-
treuer

es gibt seitens der Richtlinien keine Obergrenze flr die H6he der Ho-
norare

Honorarzahlungen dirfen nicht zur Finanzierung von Personalkosten
aus einem Beschaftigungsverhaltnis dienen

Kosten flr Kin-
derbetreuung
und Ausgaben
fir die Assistenz

Hierunter fallen die im direkten Zusammenhang mit der MaBnahme
entstehenden Kosten fiir die Kinderbetreuung von Referenten- oder
Teilnehmerkindern, vorausgesetzt sie sind angemessen

die anwesenden Kinder sind forderungsfahige Teilnehmer und mus-
sen daher auf der Teilnehmerliste gefiihrt und gekennzeichnet wer-
den. Ebenso die Betreuer, die speziell fir die Kinderbetreuung zustan-
dig waren.

Klichenpersonal

Der finanzielle Aufwand (Ubernachtungskosten, Fahrtkosten, Hono-
rare etc.) fur mitgebrachtes Kiichenpersonal ist den Verpflegungs-
und Ubernachtungskosten zuzurechnen.

Bei Mischformen der Tatigkeit, z. B. kochende Teilnehmende, ist zu
entscheiden, wo der zeitliche Schwerpunkt liegt. Erhalt jemand Ho-
norar fir das Koch en, so ist er/sie auf jeden Fall als Koch/Kdchin
einzustufen.

Notwendige Ar-
beits- und Hilfs-
mittel flur das
Programm

Kosten flir Arbeits- und Hilfsmittel (z.B. Kosten flir Arbeitsmaterial,
Eintritte oder Mieten flir Gerate und Ausristungsgegenstande) sind
forderungsfahig, vorausgesetzt sie sind angemessen.

Handelt es sich dabei um eigene Gerdte oder Ausriistungsgegen-
stdnde des Antragstellers, so sind diese Ausgaben nur dann férde-
rungsfahig, wenn der Antragsteller diese Gerate oder Ausriistungsge-
genstande regelmaBig an Dritte verleiht und hierflir entsprechende
Verleihsatze festgelegt hat (z.B. bei Jugendbildungsstéatten). In die-
sem Fall sind diese Verleihsatze maBgeblich.

Die Arbeits- und Hilfsmittel missen in einem unmittelbaren inhaltli-
chen Zusammenhang mit der MaBnahme stehen, also fiir die Durch-
fihrung des Programms und die Zielerreichung unbedingt erforderlich
sein.

Vor- und Nach-
bereitungstref-
fen

Hiermit sind Treffen von Referenten, verantwortlichen ehrenamtli-
chen Jugendleiterinnen und Jugendleitern gemeint, nicht Treffen von
Teilnehmern.

Je MaBnahme koénnen insgesamt bis zu drei Treffen zur Vor- bzw.
Nachbereitung geltend gemacht werden, die in einem unmittelbaren
Zusammenhang mit der jeweiligen MaBnahme stehen. Diese sind
Treffen von verantwortlichen Mitarbeiter:innen und nicht Treffen von
Teilnehmenden. Sie beziehen sich auf die konzeptionelle, inhaltliche
und/oder methodische Ausgestaltung der MaBnahme. Werden Ausga-
ben fiur solche Treffen geltend gemacht, ist der Bezug zur jeweiligen
MaBnahme eindeutig zu dokumentieren und im Programm/Bericht zu
erlautern.
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Versicherungen e Forderungsfahig sind die Ausgaben flr Versicherungen dann, wenn
die Versicherung, z. B. Bestandteil des Mietvertrags fir ein Kraftfahr-
zeug, ist, oder ein Privatfahrzeug, z.B. fiir den Materialtransport, zur
Verfligung gestellt und hierfir speziell eine Versicherung abgeschlos-
sen wird. Das heiBt, es besteht ein direkter Zusammenhang zwischen
dem ,Gerat" und der Versicherung, es gibt also eigentlich keine Al-
ternative zum Abschluss der Versicherung z.B. in Zusammenhang mit
der Anmietung. Férderungsfahig sind auch Versicherungen, die abge-
schlossen wurden, um ein allgemeines Schadensrisiko abzudecken,
z.B. Haftpflicht flir Veranstalter.

Vorbereitungs- e Hiermit sind Kosten gemeint, die fir die Vorbereitung und Organisa-
und Organisati- tion einer MaBnahme anfallen, z.B. Kosten flir Kopien, Porto, Telefon-
onskosten kosten, Ausschreibungen, Einladungen, Porto u. a.

4.2 Maximal méglicher Zuschuss

Achtung! Es gilt zu beachten, dass die H6he der Zuschusse in der Regel von den Bezirks-
bzw. Fachverbandsjugendleitungen festgelegt wird und daher auch niedriger sein kann als der
maximal mdgliche Zuschuss. Informationen bzgl. der Zuschusshéhe geben die zustandigen An-
sprechpartner der Bezirks- und Fachverbandsjugendleitungen.

Art, Umfang und Héhe der Zuwendung

Die Zuwendung erfolgt als Projektforderung im Wege der Anteilsfinanzierung.

Bagatellgrenze

Gefordert werden nur MaBnahmen, bei denen sich mindestens eine Zuwendung in Héhe von
100 € ergibt (Bagatellgrenze).

Die Zuwendung betragt bis zu 70 % der zuwendungsfdahigen und angemessenen Ausgaben.
Die Zuwendung darf den Fehlbetrag nicht tberschreiten.

Berechnung des BJR-Zuschusses (= maximal moéglicher Zuschuss):

Einnahmen € oder Std. Ausgaben €
Teilnehmergebiihren gesamt 3.126,00 € Fahrkosten 695,20 €
ggli\llvélIég/esﬁg.t;eitsleistungen 6,0 Std. Verpflegung / Ubernachtung 3.311,50 €
Betrag verrechnet Std.-Satz 12,15 € 72,90 € Raummieten / Mieten 915,00 €
Unentgeltliche Sachleistungen 43,00 € Honorare 1.643,00 €
Sonstige Zuschisse Kinderbetreuung / Assistenz 0,00 €
Herkunft Betrag Arbeits- und Hilfsmittel 638,20 €
Vorbereitungs- u. Organisationskosten
Versicherungen
Eigenanteil (10% der Barausgaben) 720,29 € Summe 7.202,90 €
Freiwillige Arbeitsleistung 72,90 €
Unentgeltliche Sachleistung 43,00 €
Summe 3.962,19 € Gesamtsumme 7.318,80 €
70 % der Gesamtsumme 5.123,16 €
Fehlbetrag 3.356,61 € Max. Zuschuss 3.356,61 €
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Berechnungsbeispiel

Veranstalter der Jubi-MaBnahme: Jugendleitung des SV OP
Ort der MaBBnahme: 87654 Bayern
Beginn am 01.03.19 Ende am 03.03.19 (= 3 Tage)

Es finden 16 férderungsfahige Stunden Programm statt. Somit werden die Richtlinien in
diesem Punkt erfullt.

Kostenkalkulation:

Einnahmen:

Teilnehmergeblhr *: (29 Teilnehmer x 55 €) 1.595 €
Freiwillige Arbeitsleitung: (12,15 € / Std.) 72,90 €
Unentgeltliche Sachleistung: 0,00 €
Sonstige Zuschisse: /

Sonstige Einnahmen: /

Eigenanteil: (10% der baren Ausgaben) 0,00 €
Summe der Einnahmen 1.667,90 €

*¥Hinweis: Die Teilnehmergebiihr kann so gewahlt werden, dass der maximale mdgliche
Zuschuss ausgenutzt wird und dass das Defizit flir den Antragsteller méglichst gering ist.
Allerdings sollte darauf geachtet werden, dass die Teilnehmergebiihr angemessen ist.

Ausgaben:

Fahrtkosten gesamt: 240 €
(jeder Referent fahrt 200 km a 0,3 €/km = 4 x 200 x 0,3 € = 240 €)

Unterkunft / Verpflegung: 2.240 €

(31 Teilnehmer/Ref. x 2 Tage
(2 Ubernachtungen mit Vollpension) x 35 € = 2.170 €)
+ 2 Ref x 1 Tag (1 Ubernachtung) x 35 € = 70 €)

Raummieten: 120 €
Honorare: (Referenten + LG-Leitung) 660 €
Arbeits- und Hilfsmittel: 55 €
Summe der baren Ausgaben: 3.315,00 €
Freiwillige Arbeitsleitung: (12,15 € / Std.) 72,90 €
Unentgeltliche Sachleistung: 0,00 €
Summe der Gesamtausgaben: 3.387,90 €
Fehlbetrag: 1.720,00 €
Maximal mdglicher BJR Zuschuss (70% der Gesamtausgaben) 2.371,53 €.
BJR-Zuschuss: 1.720,00 €
Defizit Antragsteller: 0€

Achtung! Der Zuschuss wird in der Regel von den Bezirks- bzw. Fachverbandsjugendlei-
tungen festgelegt und kann oft auch niedriger sein als der maximale BJR-Zuschuss. Hier
sollte man sich unbedingt vorher beim zustandigen Ansprechpartner erkundigen.
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Wie werden d
Checkliste

Kapitel 5
ie Fordermittel beantragt?

Vor der MaBBnahme:

Information und ggf. Anmeldung der MaBnahme bei der zu-
standigen Stelle

Ausschreibung der MaBnahme

Verpflichtende Voranmeldung durch Einsendung der Ausschrei-
bung

Wahrend der MafB3-
nahme:

Teilnehmerliste ausfillen lassen

Belege sammeln und auf die notwendigen Angaben auf den Be-
legen achten

Nach der MaBnahme: Erstellen der Antragsunterlagen

Einreichen der Antragsunterlagen auf dem entsprechenden An-
tragsweg

5.1

5.2

Schritt 1 - Information und Anmeldung

zurtck

Die Anmeldeverfahren sind bei den einzelnen Bezirken und Fachverbanden unterschiedlich.
In manchen Bezirken miuissen die MaBnahmen bis zu einem Jahr im Voraus angemeldet
werden. Beim zustandigen Ansprechpartner erhalten Sie alle notwendigen Informationen.

Schritt 2 - Ausschreibung der Jubi-MaBnahme

Die Jubi-MaBnahme muss offiziell ausgeschrieben werden. Die Kopie der Original-Aus-
schreibung muss spater den Antragsunterlagen beigelegt werden.

Die Ausschreibung kann z.B. via Internet, Vereinszeitung, Aushang an diversen schwar-
zen Brettern u.a. veroffentlicht werden.

Vorgeschriebene Inhalte einer Ausschreibung:

Veranstalter

Beim Veranstalter handelt es sich auch zugleich um den Antragsteller
und der Antragsteller muss eine Jugendorganisation oder ein anderer
offentlich anerkannter Trager der freien Jugendhilfe, der in der Ju-
gendarbeit in Bayern tatig ist, sein.

Offizieller Veranstalter kann folglich nur die Jugendleitung des Krei-
ses, Bezirks, Sportvereins oder Sportfachverbandes und nicht eine
Person, wie z.B. der Jugendleiter eines Sportfachverbandes sein.

Thema der MaB-
nahme

In groben Ziigen muss erkenntlich sein, um was es in der MaBnahme
geht, sprich, welche Themenschwerpunkte sie beinhaltet und welche
Lernziele angestrebt werden.

Angesprochener
Teilnehmerkreis

Der angesprochene Teilnehmerkreis muss offenbleiben; d.h. auch
Nichtvereinsmitglieder missen die Méglichkeit haben, an der MaB-
nahme teilnehmen, sich anmelden zu kénnen.

Ort

Hier muss der Ort der MaBnahme mit Anschrift, Tel. genannt werden.

Zeit

Beginn und Ende der MaBnahme (Datum und Uhrzeit)
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Teilnehmerbei- Die Teilnehmerkosten sollen angemessen sein.
trag / Kosten

Anreise mit OPNV Ist, und wenn ja, wie ist der Ort der MaBnahme mit 6ffentlichen Ver-

kehrsmitteln zu erreichen?

Anmeldestelle Adresse flr die Anmeldung

ggf. Telefonnummer, Emailadresse fiir Rickfragen

Weitere sinnvolle Inhalte der Ausschreibung / Einladung sind zudem:

Sonstiges Besonderheiten wie Ausristung, koérperliche Voraussetzungen,

Schreibunterlagen, Packliste etc. unbedingt erwdéhnen!

Leistungen Verpflegung, Programm, Ubernachtung, Leihgebiihr etc.

Anreise Generell eine Anreisebeschreibung beifligen, wenn den Teilnehmen-

den der Ort unbekannt ist.

Lehrgangsleitung Name, Adresse, Tel. und evtl. Mailadresse des Ansprechpartners vor

Ort.

Anmeldeschluss Datum.

5.3
5.3.1

5.3.2

5.4

Schritt 3 - Verpflichtende Voranmeldung
Termin fiir die Voranmeldung

MaBnahmen die Uber die Kreis-/Bezirksjugendleitungen eingereicht werden, missen spa-
testens 3 Wochen vor Beginn der MaBnahme bei der zustandigen Bezirksjugendleitung
vorangemeldet werden. Zum Teil ist eine frihere Voranmeldung notwendig die ihnen von
der Bezirksjugendleitung mitgeteilt wird.

Achtung: Der Termin fir die Voranmeldung kann in einzelnen Bezirken auch friher sein.

Erforderliche Unterlagen fiir die Voranmeldung

Fir die Voranmeldung genigt es, die Kopie der Ausschreibung bei der zustandigen Stelle
einzureichen. Die notwendigen Angaben fir eine Ausschreibung sind in Kapitel 5.2 be-
schrieben. Einige Bezirke verlangen zudem noch weitere Unterlagen flir die Voranmeldung.
Diese Vorgaben sind zu beachten.

Schritt 4 - Erstellen der erforderlichen Antragsunterlagen

Gleich nach Ende der MaBnahme muss der Antrag gestellt werden. Hierzu sind folgende
Antragsunterlagen erforderlich:

e Antragsformular

e Teilnehmerliste

e Kopie der Ausschreibung

e Programm / Bericht der MaBnahme
e Originalbelege
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Antragsformular

Das Antragsformular ist vollstéandig auszuflllen (siehe Kapitel 9).

Achtung: nicht mit Bleistift ausfillen.

Der Antrag muss vom Leiter der MaBnahme unterschrieben werden, da nur dieser durch
die Anwesenheit bei der MaBnahme, in Kenntnis der strafrechtlichen Bedeutung unvoll-
stdandiger oder falscher Angaben, bestdtigen kann, dass die MaBnahme ordnungsgemaf

durchgefihrt wurde.

Teilnehmerliste

Die Teilnehmerliste ist ein wichtiges Dokument, ohne das eine Férderung nicht mdaglich ist.

Es sollte die Teilnehmerliste des Antragsformulars verwendet werden (siehe Kapitel 7). Es
werden aber auch selbst angefertigte Teilnehmerlisten akzeptiert, vorausgesetzt sie ent-

halten die erforderlichen Daten.

Name

Jeder Referent und jeder Teilnehmer muss mit Vor- und Zunamen auf
der Teilnehmerliste eingetragen sein.

Kichenhilfen und Fahrer werden nicht auf der Teilnehmerliste gefiihrt
oder mussen zumindest als solche gekennzeichnet werden.

Alter

Auch bei den Referenten und verantwortlichen Mitarbeitern ist das
Alter anzugeben.

Die Altersgrenze von 26 Jahren bei den Teilnehmenden ist verbind-
lich. Nehmen éaltere Teilnehmer an der MaBnahme teil, ohne vorhe-
rige Genehmigung seitens des Bayerischen Jugendrings, muss die
MaBnahme abgelehnt werden.

Sollte sich jemand bei der Altersangabe verschrieben haben, die Zeile
sauber durchstreichen (nicht mit Tipp-Ex 0.A.) und noch einmal un-
terschreiben lassen oder eine Ausweiskopie beilegen.

Ist eine Altersangabe in der Teilnehmerliste so abgeandert, dass man
nicht mehr erkennen kann, welches Alter urspriinglich dastand, so
muss in der Regel angenommen werden, dass der Teilnehmer Uber
26 Jahre ist, mit der Folge, dass die MaBnahme abgelehnt wird. Um
das zu verhindern, ist es notwendig eine Ausweiskopie des betreffen-
den Teilnehmers beizulegen, aus der das tatsachliche Alter hervor-
geht.

PLZ Wohnort

Bei allen Teilnehmern und Referenten muss der Wohnort mit Postleit-
zahl angegeben werden.

Anwesenheits-

Zu den Anwesenheitstagen zéhlen auch der An- und der Abreisetag,

tage selbst wenn an diesen Tagen kein Programm stattfand.
Unterschrift Alle Teilnehmer und Referenten sollen eigenhandig unterschreiben.
5.4.3 Ausschreibung

5.4.4

Die Originalausschreibung (siehe Kapitel 5.2) der MaBnahme muss in Kopie vorgelegt wer-

den.

Programm oder Bericht

Es muss das tatsachlich durchgefiihrte - nicht das vorlaufige oder geplante - Programm

beigelegt werden.

Das Programm kann in Stichpunkten oder auch in Berichtsform abgefasst werden.
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Die Anforderungen an das Programm sind dem Kapitel 6 zu entnehmen.
Originalbelege

Alle angegebenen Kosten miissen belegt werden. Die Belege missen im Original dem An-
trag beigefligt werden. Fur die Priifung und Aufbewahrung der Belege sind die Bezirksju-
gendleitungen bzw. Fachverbandsjugendleitungen zustandig.

Aufbewahrung:

Die Originalbelege sind nach der Durchfiihrung der MaBnahme zum Zwecke einer maogli-
chen Nachprifung 5 Jahre aufzubewahren.

5.4.5.1 Notwendige Angaben auf den Originalbelegen

Die Originalbelege miissen der MaBnahme eindeutig zugeordnet werden kénnen.
Ein Beleg muss folgende Angaben enthalten:

e Datum

e Rechnungssteller

e Rechnungsempfanger (ab 100 €); d.h. die ,Kreisjugendleitung" ist der Rechnungsemp-
fanger und nicht ,Hans Maier", der Jugendleiter und Leiter der MaBnahme

e Rechnungsbetrag (ggf. auch Einzelpreise)
e Kaufgegenstand / Verwendungszweck

e bei Bewirtungsbelegen, Namen der bewirteten Personen (in der Regel identisch mit
der Teilnehmerliste)

Ist das, was gekauft wurde, aus dem Beleg nicht nachvollziehbar oder nur summarisch
erfasst, und sind keine anderen Belege beizubringen, so miissen Belege erldutert werden,
damit auch der Bezug zur MaBnahme nachvollziehbar ist. Hierzu kann es z.B. bei Lebens-
mittelbelegen sinnvoll sein, den Einkaufszettel beizuheften.

5.4.5.2 Fahrtkostenliste fiir Teilnehmer

Es ist sinnvoll, sich eine Liste mit den notwendigen Daten vorzubereiten und die Fahrtkos-
ten in bar an die Fahrer auszuzahlen.

Fahrtkostenliste

Veranstalter / Antragsteller: Beginn am:

Bezeichnung der MaBnahme: Ende am:

Ort der MaBnahme:

Name des Fahrers Name der Mitfah- Km ge- | 0,3 Auszahlung | Unterschrift Emp-
rer samt €/km* Gesamt fanger
Beispiel: Max Freitag
Petra Sonntag 75km | 13,12€ | 22,50€ | S, Montag
Simone Montag Katrin Mittwoch

*max 0,3 € pro Km

Fur die Richtigkeit:
Unterschrift des Leiters der MaBnahme

27



JBM-MaBnahmen - Arbeitshilfe flir Sportvereine, -verbdnde und Interessierte

5.4.5.3 Fahrtkosten- und Honorarabrechnungen fiir Referenten

5.5

5.5.1

5.5.2

Es ist praktisch ein Formular zu erstellen, in dem sowohl die Honorare als auch die Fahrt-
kosten eines jeden Referenten erfasst sind. (Formblatt siehe Kapitel 9)

Notwendige Angaben:

e Name und Anschrift des Referenten

e Bankverbindung

e Bezeichnung der MaBnahme

e Datum oder Zeitraum der Referententatigkeit
e Anzahl der abgehaltenen Programmstunden
e Vergltung pro Stunde oder Pauschalbetrag

e Gesamtbetrag des Honorars

e Anzahl der gefahrenen Kilometer

e Anzahl der Mitfahrer

e Kilometerpauschale (maximal 0,3 €/km)

e Gesamtbetrag der Fahrkosten

e Unterschrift des Referenten flir die Richtigkeit der Angaben

e Unterschrift des Leiters der MaBnahme fiir die Richtigkeit

Schritt 5 - Einreichen des vollstiandigen Antrags

Es ist ratsam, die Antragsunterlagen unmittelbar nach der MaBnahme zusammenzustellen
und bei der zustandigen Stelle einzureichen, damit die Antragsfrist auf keinen Fall Uber-
schritten wird.

Antragsweg

Der Antragsweg wird dem Antragsteller vom zustandigen Ansprechpartner der Bezirks-
bzw. Fachverbandsjugendleitung (siehe Kapitel 1.4) mitgeteilt.

Meist wird der Antrag Uber die Kreisjugendleitung an die Bezirksjugendleitungen weiterge-
geben bzw. bei der Fachverbandsjugendleitung eingereicht. Die Bezirksjugendleitungen
bzw. Fachverbandsjugendleitungen senden den Antrag dann an die BAYERISCHE SPORT-
JUGEND im BLSV.

Antragstermin

Ca. 8-Wochen nach Beendigung der MaBnahme soll der Antrag in der BS] Geschaftsstelle
in Minchen eingegangen sein. MaBBnahmen, die im Mdrz/April beginnen, miissen spates-
tens am 10. Mai in der BSJ] Geschaftsstelle eingegangen sein.

Da der Antrag nicht direkt bei der BAYERISCHEN SPORTJUGEND im BLSV eingereicht wird,
sondern zum Teil mehrere vorgeschaltete Stellen durchlauft, ist eine sofortige Erstellung
und Einreichung der Antragsunterlagen bei der zustandigen Stelle wichtig.

Die Einreichfristen des Antrags bei den vorgeschalteten Stellen sind unbedingt zu beachten
und werden dem Antragsteller vom zustandigen Ansprechpartner mitgeteilt.
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Kapitel 6 zuriick
6. Wie muss das Programm gestaltet sein?

Das Programm einer Aus- und Fortbildung von ehrenamtlichen Jugendleiterinnen und Ju-
gendleitern muss dem Ziel der Forderung, das durch die Richtlinien vorgegeben ist, ent-
sprechen und einigen formalen Kriterien gerecht werden.

Bildungsprogramm Erganzungspro- Freizeitpro-

(= Grundprogramm, GP) (e () gramm

Uberfachlich sportspezifisch

Hier findet kein ,Bil-
. . ) dungsprogramm®"
" SETg e Blldungs_pro . statt. Das EP erganzt Teilnahme ist frei-
Erlauterung auBerhalb des Be- | gramm im Bereich das Bild il
reichs ,Sport" Sport" as blidungspro- witlig.
"’ o gramm. Alle Teilneh-
mer nehmen teil.
nicht die Ausga-
Forderfihig nicht die Ausgaben fir | ben fiir Miete, Ho-
. alle Ausgaben alle Ausgaben Miete und Arbeits- norare und Ar-
sind ... und Hilfsmittel beits- und Hilfs-
mittel

Mindestens 6 Vollzeitstunden pro Tag
Vorgaben . . . . .

M 4 Voll I -
bzgl. der indestens ollzeitstunden pro Tag Héchstens ein Drittel Ilfsgngeerl?nschran
Dauer . . des Gesamtpro-

Mind. 2 Stunden Keine gramms

pro Tag Einschrankung
:Iermltt- Die Vermittlungsmethode ist nicht vorgeschrieben. So kann ein allgemeinbildendes
ungsme- Lernziel durch h einen Anteil an Sportpraxis aufwei
thode ernziel durchaus auch einen Anteil an Sportpraxis aufweisen.

6.1 Bildungsprogramm = Grundprogramm (GP)
Merkmale eines Grundprogramms:

e Das Thema entspricht dem Ziel der Férderung (Ziele der Férderung sind Ich-, Sozial-
und/oder Sachkompetenz zu erwerben; siehe Kapitel 1.2) und

e esist mindestens ein Lernziel vorhanden, das dem Ziel der Férderung (Jugendbildung)
entspricht und

e das Thema wird in geeigneter Weise umgesetzt, d.h. mittels verschiedener Arbeitswei-
sen wird versucht, das Lernziel zu erreichen.

Achtung! Turniere, Wettkampfe, das allg. Training oder reine Trainingslehrgange werden
nicht geféordert, ebenso MaBnahmen, in denen das Lernziel und Thema mehr als 66 %
einen ,rein sportbezogenen Charakter™ haben.

Beispiele fiir ein Grundprogramm:

In den folgenden Kapiteln werden Themen, Lernziele und Vermittlungsmethoden flr ein
Grundprogramm vorgestellt.
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Erganzungsprogramm
Merkmale eines Ergdanzungsprogramms:

e Das Thema entspricht nicht dem Ziel der Férderung (Ziele der Férderung sind Ich-,
Sozial- und/oder Sachkompetenz zu erwerben; siehe Kapitel 1.2) oder

e es ist kein Lernziel vorhanden oder das Lernziel geniigt nicht dem Ziel der Férderung
oder

e das Thema wir nicht in geeigneter Weise umgesetzt, d.h. es werden keine geeigneten
Arbeitsweisen angewandt.

Beispiele fiir ein Ergdnzungsprogramm:

Spielparcours, Jugendabend, Nachtwanderung, gemeinsames Ballspiel, gemeinsame
Spiele im Schwimmbad, Gauditurnier, etc.

Sportpraxis im Programm

Es muss noch einmal darauf hingewiesen werden, dass Turniere oder Trainingslehrgange
grundsatzlich nicht geférdert werden. Trotzdem kann natlirlich auch Sportpraxis im Pro-
gramm enthalten sein.

Hier ist aber zu beachten:

Sport ist nicht gleich Sport!

Sportpraxis als Erganzungsprogramm

Zum einen gibt es wahrend einer MaBnahme den Sport, der zum Selbstzweck von den
Kindern/Jugendlichen ausgelibt wird. Es wird einfach ein Ballspiel durchgefiihrt oder ein
Gauditurnier veranstaltet, um sich auszutoben und SpaB zu haben.

Der Sport dient in diesem Fall nicht zur Vermittlung einer férderungsfahigen Bildungsauf-
gabe. Er kann zwar Inhalt des Programms sein, zahlt aber allenfalls zum Ergédnzungspro-
gramm, welches maximal 1/3 der Programmdauer umfassen darf.

6.3.2 Sportpraxis als Vermittlungsmethode im Grundprogramm

Zum anderen kann aber die Sportpraxis dazu genutzt werden, Bildungsinhalte (z.B. Prin-
zipien der Fairness, soziale Verhaltensweisen, Teamgeist, ganzheitliche Gesundheit, For-
men der Gewalt, Kérperbewusstsein, motorische Grundeigenschaften etc.) zu vermitteln.
Dann ist die Sportpraxis nicht mehr nur Selbstzweck, sondern eine Vermittlungsmethode.

Sportpraxis alleine reicht jedoch als Vermittlungsmethode fiir einen Lerninhalt nicht aus.
In Gespréachen, Diskussionen, Referaten, Auswertungen 0.a. missen die Erlebnisse und
Erfahrungen wahrend der Sportpraxis besprochen und verarbeitet werden.

Im Programm/Bericht ist speziell bei der Sportpraxis ausfihrlich darzustellen, was genau
gemacht wurde, damit ein Bezug zum Lernziel deutlich wird, und welche Erkenntnisse
hieraus gewonnen wurden.

Finden wahrend der Sportpraxis Gesprache oder Auswertungen mit den Kindern/Jugend-
lichen statt (das ist meist der Fall und sollte auch so sein), so muss das im Programm/Be-
richt auch dargestellt werden.
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6.3.3 Sportpraxis als Grundprogramm

Nun mag man zu dem Schluss kommen, dass ja auch Sporttechnik, -taktik, spezielle Ma-
terialkunde, etc. ein Bildungsinhalt ist und mittels Sportpraxis und entsprechenden Erldu-
terungen vermittelt werden kann. Hier muss allerdings beachtet werden, dass mindestens
2 von 4 Stunden der Bildungsinhalte (bezogen auf eine TagesmaBnahme mit 6 Vollzeits-
unden) Uberfachliche Themen umfassen miissen. Ansonsten ist die MaBnahme nicht for-

derungsfahig.

6.4 Programmplanung vor der MaBnahme

Bereits vor der MaBnahme Uberlegen sich die Leiter, was sie mit den Kindern und Jugend-
lichen wahrend der MaBnahme machen werden und erstellen ein vorldufiges Programm.
Diese Voriuberlegungen sind insbesondere flir das Grundprogramm (also die férderungs-
fahigen Bildungsinhalte) wichtig und notwendig.

Fragen, die man sich stellen sollte:

= Hieraus ergeben sich die ...

Welches Thema mochte ich behan-
deln?

= Arbeitsthemen / Lerninhalte / Programm-
punkte

z.B. Gewalt im Sport, gesunde Erndhrung, Auslander
bei uns, Umgang mit Medien, Mitsprachemdglichkeiten
von Jugendlichen, ....

Was sollen die Kinder / Jugendlichen
dabei lernen?

= Lernziele

z.B. die Kinder/ Jugendlichen sollen lernen kreativ zu
arbeiten, sollen eigene Ideen umsetzen, sollen erken-
nen, wozu eine gesunde Ernahrung wichtig ist, sollen
sich mit dem Thema Auslanderfeindlichkeit auseinan-
dersetzen, sollen Méglichkeiten finden, wie sie einen
Freund vom Rauchen abbringen, ...

Wie vermittle ich das Thema?

= Arbeitsweisen / Vermittlungsmethoden

z.B. Einzel-, Partner-, Gruppenarbeit, Referat, Sport-
praxis mit Reflexion und Gesprachen, ....

Wie wird der genaue Ablauf sein?

= Beschreibung der einzelnen Arbeitsschritte

z.B. Partnerarbeit: die Jugendlichen fertigen eine
Skizze an, wie lange sie taglich fernsehen, am Compu-
ter oder in der Schule sitzen und sich bewegen, etc.

Gemeinsame Besprechung: Skizzen werden bespro-
chen und Mdéglichkeiten erarbeitet, wie mehr Bewe-
gung in den Alltag hineingenommen werden kénnen

Bewegungsspiele: Vorschldge fir Bewegungsspiele zu
zweit und in der Gruppe werden gesammelt und aus-
probiert.

6.5 Erstellung des Programms / Berichts fiir den Antrag

Fur den Antrag muss ein Programm angefertigt werden, das den tatsachlichen Ablauf der

MaBnahme widerspiegelt.

Hat man sich vor der MaBnahme schon ein genaues Programm angefertigt, so reicht es
zumeist, dieses entsprechend zu Uberarbeiten. Vorlaufige oder geplante Programm, die
bereits vor der MaBnahme erstellt wurden, kénnen nicht akzeptiert werden.
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6.5.1 Kriterien fiir die Programmgestaltung

e Das Programm muss den tatsachlichen Ablauf der MaBnahme widerspiegeln.

e Das Programm muss der MaBnahme eindeutig zugeordnet werden kénnen, d.h. es
mussen darauf der Veranstalter, Ort, Zeit und Thema der MaBnahme genannt werden.

e Das Programm bzw. der Bericht muss so aussagekraftig sein, dass ein AuBenstehender
Leser sich vorstellen kann, was wahrend der MaBnahme gemacht wurde.

e Da die Beurteilung der MaBnahme anhand der férderungsfahigen Bildungsinhalte (ent-
spricht dem Grundprogramm) gemacht wird, ist es wichtig insbesondere diese Inhalte
pragnant und aussagekraftig darzustellen.

e Das Programm muss Ubersichtlich sein, so dass sich der Leser darin zurechtfindet.

e Die Lange des Programms/Berichts ist nicht ausschlaggebend. Das Wichtigste sollte
kurz und pragnant dargestellt werden.

6.5.2 Erforderliche Angaben
Laut Richtlinien muss das Programm/der Bericht folgende Angaben enthalten:

e die Zielsetzung (ggf. die jeweiligen Teilziele) der MaBnahme

e den tatsachlichen zeitlichen Ablauf

e die jeweiligen Inhalte

e die angewandten Methoden

e ggf. weitere Unterlagen, die die Durchflihrung der MaBnahme verdeutlichen

Zudem wird eine Reflexion bzw. Bewertung der MaBnahme gewlinscht

e in Form einer Reflexion einzelner Lerneinheiten / Programmpunkte und/oder
e in Form einer Gesamtbewertung der MaBnahme.

Die Reflexion soll dazu dienen, den Bezug zur Jugendarbeit und zur Zielsetzung der MaB3-
nahme deutlich zu machen. Besonders empfehlenswert ist dies, wenn viel Sportpraxis als
Vermittlungsmethode (siehe Kapitel 6.2) im Programm enthalten ist.

In einer Reflexion kann auch analysiert werden, weshalb die MaBnahme oder ein Pro-
grammpunkt nicht wie gewlnscht verlaufen ist, ohne dadurch eine Férderung zu geféhr-
den.

Durch eine Reflexion kann die Qualitat einer MaBnahme unterstrichen werden.

6.5.3 Gestaltung des Programms
Das Programm kann entweder in Stichpunkten oder in Berichtsform abgefasst sein.

Um alle vorgeschriebenen Angaben und die 0.g. Kriterien auch wirklich zu bertcksichtigen,
ist es sinnvoll, die Programmgestaltung nach einem bestimmten Raster zu machen.

Entweder man wahlt eine Tabellenform oder man schreibt alles untereinander. In jedem
Fall muss das Programm Ubersichtlich gestaltet sein und alle erforderlichen Angaben mis-
sen enthalten sein.
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Gestaltungsmdglichkeit 1: Tabellenform

Veranstalter:
Titel der MaBnahme:

Datum des Seminartages:

Ort:

Zeit:

Zeit Themen, Lernziele, Methoden, Arbeitsschritte Dauer /
in Stichpunkten oder in Berichtsform Referenten
Von Thema der Lerneinheit / Programmpunkt Zeitdauer
der Einheit in
.. Uhr | Welches Thema wurde behandelt? Std
bis Benennung des Themas der Lerneinheit.
.. Uhr | Lernziel/e Namen der
Was sollen die Kinder / Jugendlichen dabei lernen? Referenten
Es muss mindestens ein Lernziel geben.
Methoden / Arbeitsschritte / Inhalte
Wie wurde das Lernziel umgesetzt und was genau wurde gemacht?
Die angewandten Arbeitsweisen / Vermittlungsmethoden miissen be-
nannt und die einzelnen Arbeitsschritte und die genauen Inhalte be-
schrieben werden.
Reflexion der Lerneinheit:
Hilfreich, um den Bezug zur Jugendarbeit und zum Lernziel zu verdeut-
lichen. (Wird gewlinscht, ist aber nicht verpflichtend)
Von Ergdanzungsprogramm (ggf.): Stunden
.. Uhr | Thema und evtl. kurze Beschreibung der Inhalte
Referenten:
bis
........ y wernanas
.. Uhr
Von Thema der Lerneinheit / Programmpunkt Stunden
.. Uhr | Lernziel/e Referenten:
bis Methoden / Arbeitsschritte /Inhalte | e
.. Uhr | Reflexion der Lerneinheit: | e

Usw.

Gesamtbewertung der JugendbildungsmaBnahme:
Hilfreich, um den Bezug zur Jugendarbeit und zur Zielsetzung zu verdeutlichen. (Wird ge-
wuinscht, ist aber nicht verpflichtend.)
Folgende Fragen kann man sich hierzu evtl. stellen: Inwiefern wurden die gesetzten Lernziele
erreicht? Welche Inhalte waren ein Erfolg, welche wiirde man nicht mehr anbieten? Wie waren
die Rickmeldungen der Beteiligten?
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Gestaltungsmaoglichkeit 2:

Veranstalter: Ort:
Titel der MaBnahme: Zeit:

Datum des Seminartages:

Dauer der Lerneinheit: ......... Std.
Referenten: ...........

Thema der Lerneinheit / Programmpunkt:

Lernziel/e:

Methoden / Arbeitsschritte / Inhalte:

REFLEXION DER LERNEINHEIT:

Dauer der Lerneinheit: ......... Std.
Referenten: ...........

Thema der Lerneinheit / Programmpunkte:

Lernziel/e:

Methoden / Arbeitsschritte / Inhalte:

Reflexion der Lerneinheit:

Dauer der Lerneinheit: ......... Std.
Referenten: ...........

Ergdanzungsprogramm (ggf.):

Usw.

Gesamtbewertung der JugendbildungsmaBnahme:
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Beispiel fiir ein forderungsfiahiges Programm

Das folgende Beispiel ist in Tabellenform geschrieben. Es handelt sich um eine Eintages-
maBnahme. Der erste Programmpunkt ist in Berichtsform abgefasst, der zweite ist stich-
punktartig dargestellt.

Das Programm beinhaltet 6 Arbeitsstunden, davon 5 Stunden Grundprogramm und 1
Stunde Erganzungsprogramm. Dies ist richtliniengemaB denn es missen mindestens 6
Vollzeitstunden und davon mindestens 4 Stunden Grundprogramm sein.

Veranstalter: Jugendleitung des Sportvereins XY
Ort der MaBnahme: 88888 Bayernried

Titel der MaBnahme: Jugend sensibilisieren

Zeitdauer: 04.04.19

Datum des Seminartages: 04.04.19

9:30 -
12:00

(15
min.
Pause)

und

13:00 -
14:00

Thema: Wo fangt Gewalt an?

Lernziel/e: Die Jugendlichen sollen

¢ verschiedene Formen der Gewalt erkennen kénnen.
e Madglichkeiten fir ein gewaltfreies Miteinander erarbeiten.

Methoden / Arbeitsschritte / Inhalte:

Spielform mit anschlieBender Besprechung

Es wurde ein Vdélkerballspiel durchgefiihrt. Ein Teil der Jugend-
lichen spielte, und einige Jugendliche waren Beobachter.
Danach erlauterten die Beobachter, was ihnen aufgefallen ist.

Es wurde festgestellt, dass bereits bestimmte Anfeuerungsrufe
als gewalttatig eingestuft werden mussen und viele Ausrufe
Menschen sehr verletzten kénnen.

Gruppenarbeit mit anschlieBender Besprechung

Die Gruppen hatten folgende Aufgabenstellungen:

1. Gewalt in der Schule
2. Gewalt im Alltag
3. Gewalt im Sport

Die Gruppen sammelten, welche Formen der Gewalt jeweils
vorkommen. Danach wurden die Gruppenergebnisse bespro-
chen.

Gemeinsames Gesprach
Es wurden Ideen gesammelt flir ein gewaltfreies Miteinander

Spielform

Es wurde noch einmal ein Vdlkerballspiel durchgefihrt. Jeder
achtete darauf, gewaltfrei zu spielen. Grobe Vergehen wurden
geahndet.

Reflexion / Nachbesprechung

Es wurde festgestellt, dass z.B. die verbale Gewalt schon ziem-
lich automatisiert ist und es gar nicht einfach ist, sich hier um-
zustellen. Dass auch verbale Ausdriicke eine Form von Gewalt
sind und Menschen verletzten kénnen war den Jugendlichen
neu. Daher war es sehr wichtig dieses Thema anzusprechen.

3,25 Std.

Referen-
ten:
P. Maier,

W. Huber
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14:30 - | Erganzungsprogramm: Sportspiele im Freien 1 Std.
15:30 Die Jugendlichen wahlten selbst Sportspiele aus, die dann in Referen-
Gruppen durchgefihrt wurden. ten:
P. Maier,
W. Huber
16:00 - | Thema: Unsere vielfdltige Natur 1,75 Std.
18:00
Referen-
(15 min | Lernziel/e: Die Jugendlichen sollen ten:
Pause) e die Natur mit allen Sinnen erfahren P. Maier,
e die Bezeichnungen und die wichtigsten Eigenschaften von
. W. Huber,
Blattern, Beeren etc. kennen lernen
L. Schmitt

Methoden / Arbeitsschritte / Inhalte:

Naturerfahrungsspiele mit Auswertung:

e Durchfihrung verschiedener Naturerfahrungsspiele (z.B.
Steine / Blatter / Baume blind durch fiihlen wiedererkennen, sich
blind im Gelande bewegen, verschieden Geriiche von Pflanzen
beschreiben, etc.)

e Besprechung der gemachten Erfahrungen

Praktische Aufgabe:

Sammeln von Blattern, Beeren, Friichten

Besprechung:

e Benennung der gesammelten Gegenstande zum Teil mit Hilfe
eines Buches und Beschreibung von Geruch, Aussehen, Oberfla-
chenbeschaffenheit, etc.

e Zuordnung zu den jeweiligen Pflanzen

e Besprechung, ob giftig, essbar, oder anderweitig nutzbar

e Belehrung, dass man nur essen darf, wo man 100% weiB3,
dass es nicht giftig ist (besser immer nachfragen)

Kreatives Gestalten:

Freies Gestalten mit den gesammelten Naturmaterialien. Es
standen Papier, Kleber, Stifte, Nadel und Faden und Steckna-
deln flr die Gestaltungen zur Verfligung.

Quiz:

Beantwortung verschiedener Fragen zum Erlernten und Ermitt-
lung des Naturchampions.

Reflexion der Lerneinheit:

Durch die Naturerfahrungsspiele sollte zunachst ein gewisser
Bezug zur Natur hergestellt werden. Die dann folgenden Aufga-
ben gewannen dadurch bei den Teilnehmern einen anderen
Stellenwert und es war eine groBere Bereitschaft zu erkennen,
die Namen und Eigenschaften von Pflanzen kennen zu lernen.

Gesamtbewertung der JugendbildungsmaBnahme:

Die Kombination aus Bewegung, Sitzen und Aufenthalt im Freien war gut. Das Gestalten
mit den Naturmaterialien kam sehr gut an.
Bei den Naturerfahrungsspielen war es zunachst schwer, dass die Jugendlichen die Spiele
mit dem notwendigen Ernst durchfiihrten.

Das Erganzungsprogramm wirden wir im Nachhinein zugunsten des Themas ,Unsere viel-
faltige Natur™ weglassen. Hier sollte man besser noch Spiele in der Natur unter dem As-
pekt Naturerkundung o.a. machen.
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6.7 Beispiele fiir die Gestaltung des Grundprogramms
6.7.1 Mogliche Themen und Lernziele

Es kann ein Ubergreifendes Thema fiir die gesamte MaBnahme gewahlt werden, es kénnen
aber auch mehrere verschiedene Themen wahrend der MaBnahme behandelt werden. Fir
jedes Thema muss mindestens ein Lernziel genannt werden.

Themen und Lernziele sollten nach folgenden Kriterien ausgewdahlt werden:
e Alter und Reife der Kinder/Jugendlichen

e Interessen von Kindern/Jugendlichen

e Aktualitat

e Qualifikation der Referenten

o Ortliche Gegebenheiten

Themenvorschlige und dazu passende Lernziele:

Hinweis: Die folgenden Themenvorschlage und die Lernziele sollen lediglich Anregungen
sein und lassen Raum flr die Umsetzung eigener Ideen.

Gewalt

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e Ursachen von Gewalt erkennen.

e Anzeichen von Gewalt im Sport erkennen.

e eigene Verhaltensweisen auf Formen der Gewalt Uberprifen Mdglichkeiten kennen lernen
Konflikte zu vermeiden und auszutragen.

e Mdglichkeiten erarbeiten Gewalt im Sport und Spiel auszuschlieBen.

Mein Freund - ein Ausldnder

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e erarbeiten, woher Auslanderhass / -feindlichkeit kommt.

e erkennen, wie sie sich selbst gegeniiber Auslandern verhalten.

e Unterschiede und Gemeinsamkeiten verschiedener Kulturen herausarbeiten.
e Mdglichkeiten erarbeiten, Auslénder besser zu integrieren.

e Ldsungen fir ein friedliches Miteinander verschiedener Kulturen finden.

Medien

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e sich Uberlegen, inwiefern die audiovisuellen Medien ihr Leben beeinflussen.
e Vorteile und Nachteile von neuen Medien sammeln.

e Mdglichkeiten fir einen kontrollierten Umgang mit Medien erarbeiten.

Ernahrung
Die Kinder/Jugendlichen sollen
e welche Vorteile eine gesunde und ausgewogene Erndhrung bringt.

e analysieren, wie ihre eigene Ernahrung aussieht und beurteilen, ob sie ausgewogen und
gesund ist.

e gemeinsam ein gesundes Essen zubereiten, das schmeckt.
e Moglichkeiten kennen lernen, wie man sich im Alltag gestinder ernahren kdnnte.
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Rauchen, nein danke! (selbes auch mit Alkohol und Drogen mdéglich)

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e Grinde erkennen, weshalb Jugendliche rauchen.

e erkennen welche Gefahren das Rauchen birgt.

e Moglichkeiten erarbeiten, wie man einen Freund vom Rauchen abbringen kénnte.

Doping

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e Grinde sammeln, weshalb gedopt wird.
e Gefahren des Dopings kennen lernen.

Mitbestimmung von Kindern und Jugendlichen

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e Mitbestimmungsmadéglichkeiten fir Jugendliche in der Gesellschaft kennen lernen.
e Mdglichkeiten finden, ihre eigenen Ideen in der Gesellschaft einzubringen.

e sich Uberlegen, wie sie die Welt mitverandern kénnen und was sie andern wiirden.

Seine Meinung duBern / argumentieren

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e ihre Meinung zu einem aktuellen Thema auBern.

e Argumente fir und wider etwas finden.

e Techniken fiir eine gute Argumentation kennen lernen und anwenden.

Leben in einer Gemeinschaft
Die Kinder/Jugendlichen sollen
e Kriterien / Regeln sammeln, die fir das Verhalten in einer Gruppe notwendig sind.

e die Bedeutung der Begriffe Individualist und Egoist begreifen und anhand von Beispielen
die Unterschiede herausarbeiten.

e Verhaltenweisen wahrend eines Spiels beobachten und bewerten.
e die Vorteile einer Gemeinschaft erkennen.
e ihr eigenes Verhalten in der Gemeinschaft reflektieren und beurteilen.

Erlebnisparcours

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e einen Gerateparcours aufbauen und sich eine Erlebnisgeschichte daflir ausdenken
e Ubungen an den unterschiedlichen Geréten entwickeln.

e Gefahren bei der Nutzung der Gerate kennen lernen.

Basteln / Gestalten / Malen etc.

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e eigene Ideen entwickeln und umsetzen.

¢ Umgang mit verschiedenen Materialien erlernen.
e ein bestimmtes Thema gestalterisch darstellen.
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Leistungsdruck
Die Kinder/Jugendlichen sollen

e Uberlegen inwiefern und wann sie von Leistungsdruck betroffen sind und was fiir Auswir-
kungen das fir sie hat.

e Techniken erlernen, um mit Leistungsdruck umzugehen.

e anhand von (Sport-)Spielen Uberlegen, inwiefern auch in der Freizeit der Drang/Zwang
nach guten Leistungen vorhanden ist.

e Spiele kennen lernen, bei denen die Leistung nicht ausschlaggebend ist.

Bewegter Alltag
Die Kinder/Jugendlichen sollen

e analysieren wie ihr eigener Alltag gestaltet ist und beurteilen, ob sie sich gentigend bewe-
gen.

e Vorteile einer regelmaBigen Bewegung erkennen.
e Mdoglichkeiten erarbeiten, um mehr Bewegung in den Alltag zu bringen.

Muskelgruppen und Korperstatik
Die Kinder/Jugendlichen sollen

o verschiedene Muskelgruppen kennen lernen und Ubungen erlernen, mit denen diese Mus-
keln gekraftigt und gedehnt werden kénnen.

o die Notwendigkeit von Dehnen und Kraftigen fur die Statik des Korpers erkennen und
Ubungen dafir erlernen.

Merkmale verschiedener Sportarten
Die Kinder/Jugendlichen sollen

e Verschiedene Bewegungen / Sportarten ausprobieren und erkennen, welche Grundeigen-
schaften (Schnelligkeit, Kraft, Beweglichkeit, Ausdauer, Koordination) dafir notwendig
sind.

o Uberlegen, welche Bewegungen / Sportarten ihnen selbst am meisten liegen, und die Ur-
sachen daflr erkennen.

e ihre leistungslimitierenden Faktoren erkennen.
e erkennen wo ihre Starken und Schwachen liegen.

Unsere Umwelt gilt es zu schiitzen

Die Kinder/Jugendlichen sollen

e die AusmaBe der Umweltzerstérung und die Ursachen daflr erkennen.
e eigene Verhaltensweisen tberprifen und ggf. verandern.

e erarbeiten, was jeder einzelne fiir den Schutz der Umwelt tun kann.

e analysieren, inwiefern Sport in der Natur der Umwelt schaden kann, und die AusmaBe der
Schadigungen erkennen.

e Verhaltensregeln fiir Sport in der Natur erarbeiten / erlernen.

e die Schonheit der Natur erfahren.

e Uberlegen, wie man die Natur genieBen kann, ohne ihr zu schaden.

e Blatter sammeln, sie benennen kénnen und daraus ein Bild erstellen.
e die verschiedenen Baume benennen kénnen.

39



JBM-MaBnahmen - Arbeitshilfe flir Sportvereine, -verbdnde und Interessierte

Methode

6.7.2 Mdogliche Arbeitsweisen / Vermittlungsmethoden

Beschreibung

Basteln / Malen /

Werken

(Handwerkliche) Gestaltung mit verschieden Materialien. Thema
kann vorgegeben, selbst gewahlt oder gemeinsam beschlossen
werden. Die Gestaltungen kénnen vorgestellt und besprochen
werden.

Befragung

Meinungen von unterschiedlichen Personen werden zu einem be-
stimmten Thema eingeholt. Die Fragen werden selbst erarbeitet.
Die Antworten gemeinsam ausgewertet.

Bewegungsspiele

Ermdglichen vielfédltige kérperliche, geistige und soziale Erfah-
rungen. Sie dienen der Verdeutlichung eines Themas oder wer-
den nachher anhand bestimmter Kriterien ausgewertet. Siehe
auch unter Spiele.

Brainstorming

Mindliche oder schriftliche Ideensammlung zu einem bestimm-
ten Thema. Alle Vorschlage werden unkommentiert aufgenom-
men.

Die Vorschlage kénnen z.B. auf Kartchen geschrieben und ange-
pinnt werden. Spater kdnnen die Vorschlédge dann sortiert oder
diskutiert werden.

Collage Verschiedenen Materialien (z.B. Texte, Bilder) werden so zusam-
mengesetzt und aufgeklebt, dass ein neues Objekt entsteht.
Partner oder Gruppenarbeit vorteilhaft.

Diskussion Es gibt einen Diskussionsleiter und Diskussionsregeln (diese

kénnen auch gemeinsam festgelegt werden). Eine Diskussions-
gruppe sollte nicht zu grof sein.

Diskussion in Grup-
pen mit Ergebnisbe-

richt

Diskussion erfolgt in mehreren Gruppen. Am Ende werden die
Ergebnisse im Plenum vorgestellt.

Einzelarbeit

Jeder 16st alleine eine Aufgabe oder bearbeitet ein Thema.
Auch fiir Ubungen kann die Einzelarbeit sinnvoll sein.

Exkursion

Wird unter qualifizierter Leitung durchgefthrt. Im Vorfeld kén-
nen Beobachtungsaufgaben gestellt werden. Im Anschluss findet
eine Auswertung und Zusammenfassung statt.

Gruppenarbeit

Es wird in Gruppen ein bestimmtes Thema bearbeitet. Die Grup-
pen arbeiten entweder alle am selben Thema oder sie haben
verschieden Aufgabenstellungen. Danach werden die Gruppener-
gebnisse vorgestellt und es kann ggf. damit weitergearbeitet
werden.

Auch fiir Ubungen eignet sich die Gruppenarbeit.

Leistungsvergleich

Kénnen der Verdeutlichung individueller Leistungsgrenzen, sozi-
aler Verhaltensweisen, Veranderbarkeit durch Regeln etc. die-
nen.

Pantomime

Stimmungen, Situationen und Handlungen werden nur durch
Kdrpersprache ausgedriickt. Eine schéne Variante ist es von den
gestellten Situationen Fotos zu machen.

Partnerarbeit

Es wird immer zu zweit gearbeitet. Die Paare haben entweder
dieselbe oder unterschiedliche Aufgabenstellungen. Danach wer-
den die Ergebnisse vorgestellt und ggf. damit weitergearbeitet.
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Auch Ubungen zu einem bestimmten Thema kénnen in Partner-
arbeit durchgefiihrt werden.

Planspiel

Eine tatsachliche Situation wird simuliert und durchgespielt. Be-
obachter notieren den Verlauf (oder man filmt) und anschlieBend
findet eine Besprechung statt.

Podiumsdiskussion

Erst diskutieren mehrere Fachleute tUber ein Thema. Danach wird
die Diskussion unter den Teilnehmern eroffnet.

Pro und Kontra

Zwei Gruppen erhalten einen jeweils gegensatzlichen Stand-
punkt zu einem Thema und missen diesen gegeniber der ande-

Diskussion ren Gruppe vertreten (auch wenn sie gar nicht dieser Meinung
sind). Beobachter fassen am Ende das Wichtigste zusammen
und kénnen entscheiden, welche Gruppe die besseren Argu-
mente hatten.

Quiz Vorgegebenes oder von Teilnehmern erarbeitetes Frage- und
Antwortspiel.

Referat Gibt Ubersicht iiber ein bestimmtes Thema. Sollte nicht zu lange
sein.

Rollenspiel Durchspielen einer Situation / eines Themas. Die Rollen werden
von den Teilnehmern erarbeitet und dargestellt.

Rundgesprach Teilnehmer sitzen im Kreis und erhalten nacheinander das Wort.

Es kann auch ein Ball geworfen werden oder Wolle (ergibt ein
Netz). Wer den Ball/die Wolle hat, hat das Wort.

Unterrichtsgesprach

/

Besprechung

Jeder kann sich zu einem Thema zu Wort melden und seine Ge-
danken einbringen. Der Leiter lenkt das Gesprdach, bringt Fakten
und Informationen ein.

Spiele

Es kébnnen Bewegungsspiele, Denkspiele, Gesellschaftsspiele 0.a.
sein, die neu vorgestellt werden oder zur Verdeutlichung eines
Themas eingesetzt werden.

Sportliche Spielform
/ Sportpraxis

Dienen meist der Verdeutlichung einer Lerneinheit oder werden

danach ausgewertet. In der Regel finden auch Reflexionen wah-
rend der Sportpraxis statt, um so ein bestimmtes Lernziel zu er-
reichen. (siehe Kapitel 6.1.3)

Schriftliche Fixie-
rung

Es werden Informationen zu einem Thema aufgeschrieben oder
auch Zeichnungen zum Thema angefertigt, um Informationen
noch einmal zu verarbeiten und festzuhalten.

Textanalyse

Nach dem Lesen des Textes wird daridber gesprochen, diskutiert,
der Text nachgespielt, Fragen dazu beantwortet, etc.

Ubungsreihe

Zum Erlernen einer Bewegungsform.

Ubung

Etwas eben Erlerntes wird durch Uben gefestigt und verbessert.

Videofilm

Durch Ansehen eines Films wird ein bestimmtes Thema verdeut-
licht oder der Film wird nach bestimmten Kriterien ausgewertet.

Videoaufzeichnung

Verhaltensweisen, Bewegungsausfihrungen, etc. kénnen anhand
einer Videoaufzeichnung gut analysiert werden.
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6.7.3 Idealer Aufbau einer Lerneinheit

Schritt 1 - Einstieg

Thema vorstellen, Interesse wecken, Ideen einholen

Schritt 2 - Durchfiihrung / Erarbeitung / Erprobung

Thema erarbeiten, erschlieBen, erproben

Schritt 3 —Zusammenfassung / Reflexion / Anwendung / Ausblick

Noch mal Revue passieren lassen, Aufarbeiten, Anwenden, Ubertragung auf andere Situatio-

nen

Beispiele:

Schritt 1: Schritt 2: Schritt 3:

Einstieg Durchfiihrung Zusammenfassung
Erarbeitung Reflexion
Erprobung Anwendung

Ausblick

Thema Gelerntes

v" Thema vorstellen
v Interesse wecken
v Ideen einholen

e Brainstorming

e Sportliche Spielform
e Referat

e Unterrichtsgesprach
e Rundgesprach

e Geschichte

e Textanalyse

o etc.

Geeigne

v' erarbeiten
v' erschlieBen
v/ erproben

te Vermittlungsmethoden si

e Sportliche Spielform

e Referat

e Diskussion

e Gruppen-/Partner-/Ein-

zelarbeit
e Spiel
e Planspiel
¢ Collage

e Rollenspiel

e Befragung

e Basteln / Malen / Werken
e Unterrichtsgesprach

e Rundgesprach

e Podiumsdiskussion

e Pro und Kontra Diskus-

sion
e Exkursion
e etc.

v noch mal Revue passie-
ren lassen

v Aufarbeiten
v" Anwenden

v Ubertragung auf andere
Situationen

nd u.a.:

e Unterrichtsgesprach

e Rundgesprach

e Schriftliche Fixierung

e (oder auch Zeichnung)
e Collage

e Vorstellen der Gruppen-
ergebnisse und gemein-
same Besprechung

e Quiz
e Sportliche Spielform
o etc.
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Formulare

Auf den folgenden Seiten sind einige Formulare zu finden:

Antragsformular mit Erldauterungen zum Ausftllen

Teilnehmerliste mit Erlauterungen zum Ausfillen

Muster fur eine Kostenkalkulation

Berechnungsmodell fiir den BJR-Zuschuss (= maximal mdglicher Zuschuss)
Muster flr eine Fahrtkostenliste

Muster fir eine Fahrtkosten- und Honorarabrechnung flir Referenten
Muster fir eine Einverstandniserklarung
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Kapitel 8 zuriick

8. Formulare / Antragsformular

Forderung von JugendbildungsmaBnahmen aus Mitteln
des Kinder- und Jugendprogramms der Bayerischen Staatsregierung

Bezirks-, Kreisjugendleitung, Jugendleitung ESJ
Sportverein, Fachverbandsjugendleitung ANTRAG
3] Antragssteller | b] PLE d. Antragsstellers b
s S -
] Bez. d. Maknahme d] 0t der Maknahme [PLZ)
] Email ".I'erangtalte-r/ f] Email Leiter
aTL L L b - 1
I (Haupt-)Thema der Fortbildung l Sp::nrtbn:..ogn:nr.- Schmerpunkte d IIIEI
TS g Spiclbezogen: Schwerpunkte = 0&
Jugzndhulturzlle und kiinstlerizch kreative Schwerpunkts = Y
h] Beginn [dd.mm.yy) N Dauer [Tage]
Ende [dd.mm.yy) Soll-Zeitstunden [mind.]
il TN-AuFistungen mannl. i weibl. Ebrenamtlickfpadag. tatige Persomen @ Mannl. i weibl,
Teilnehmende unter 10 Jahre unter 16 Jahre
Teilnehmende 10 biz unter 14 Jahre 16 bi= unter 12 Jahre
Teilnehmende 14 bis unter 13 Jahre 18 biz unter 27 Jahre
Teilmehmende 12 bis anter 27 Jahre 27 bis unter 45 Jahre
Teilmehmende 27 Jakre und Slter 45 Jahre und Alter
Teiinehmer gesamt
Referierendel mannl. i weibl. Hanpt-INebenbernfl. tatige Persomen @ mannl. i weibl,
Padagoyg. tatige Personen bis 45 Jahkre
45 Jahre und Slker
Esolstige padagogisch tatige Personen Zanzt. F'cr:c'n-:né Hﬁnararkrl‘ifteé F'raktikanttné
il Einnahmen |oder Std. § i Ausgaben I
Teilnehmergebiikren gesamt - 1§ iFahrtkosten -
Freiwillige Arbeitsleistungen [Std.) Yerptequngtllbernachtung =
Eetrag mit Stundensatz: 12,15 FEed. - 1§ iRaummieten -
Unentgeltliche Sachleistung [Eura) Hanorare =
Sonstige Zuschiisze Kinderbetreuungl A zsistenz -
Herkunft Bietrag Arbeits- und Hilfsmittel =
- 1§ iYorbereitungs- und Organisationskosten -
- 1 iVersicherungen =
- Summe -1
Eigenanteil (105 der Earausgabenﬁ -1 Freiwillige Arbeitsleistung -
unentgeltliche Sachleiztungen -
Gesamteinnahmen Gesamtausgaben
Fehlbetrag ‘ mat. 2uschuss | i
k) Die Oberweisung des Zuschuszes soll auf folgende Bankverbindung erfalgen:
Kontainhater: Geldinstitut:
IEAM: " OEIC: bei Auzlandskonten gof. die BIC
H Anhinge 1 n) Programm, bestehen aus: ¥ Status
cilnzhmer-tReferentenlizks: [¥] Zizlzetaung [ggf. Teilzizle] der Mafnahme Dier Antrag ist
izke der bekrenten Kinder und der im Bahmen D Tatzichlicher Zeitablavf, Inhalte v, FMethoden nicht wallstindig
ider Kinderbetreuung und dic Assistenz bei bzw. nicht
i Teilnehmenden mit Bchinderung Anwesenden 0] alles ausgefiille? ¥ farderfihig!
In Kennknir dorrkrafrechtlizchen Bedeutungunuallredndiqer oder Falrzher Bngaben, nird werrizhert, darr dic Einnabmen und Aurgaken nazh den
Ficchtrgrundlaqenim dur hanqgmit dem qeforderten Yorhaken anqefallenrind und dic Fah izhtlinicnrouic Fachlizhen dnforderungen cinqehalten
werden. Dem Unkerzeizhner ek bekannt, darr die 2unendungim Fallz ihrer zueckuidriqen Yeruendung der Rl ckforderunqund Verzinrungqunterlic gt Er uird
berkitiqr, darr dicin dem vorlicqenden AntragMeruendungrnazlUnterschrift des Leiters der MaBnahme und Hi abnahme enkrkanden und durch
Ecleqe nachqeuicrensind. Bele qe milrren zum Zuecke ciner midUnterschrift der Bezirksjugendleitung abinahmle aufbeuahrtuerden.

Clakum: rechtsyerbindliche Lnterschrift:

44



JBM-MaBnahmen - Arbeitshilfe flir Sportvereine, -verbdnde und Interessierte

Teilnehmerliste
Teilnehmendenliste
Antragsteller: Beginn am:
Bezeichnung der MaBnahme: Ende am:
Ort der MaBnahme (PLZ):
A. Referenten/verantwortliche Personen
Nr.|Zuname, Vorname wimiPLZ, Wohnort Alter TZ"SZ) eigenhindige Unterschrift 3
1. \ 3
2.\ ;
3. \\ 1
4 Vor- und Zuname der Referenten ‘
: u. Betreuer. Kiichenhilfen und |
5. Fahrer werden nicht auf der TN- |
Liste gefiihrt. ;
6. |
7. }
8. |
9. |
10. 1

EA (ehrenamtlich. MA), HA (haupt-/nebenberuflicher MA), HO (Honorarkraft), PR (Praktikant), SO (sonstige)

B. Teilnehmer_innen

Nr.

Vorname Zuname {wim PLZ, Wohnort

Alter

15-<18

18-<27

>27

eigenhindige Unterschrift |

Das Alter darf nicht lesbar sein, sondern
muss in einer der drei entsprechenden Zellen
Spalten mit einem ,x" angegeben werden.

3.

O (00 IN [ [ Db
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Veranstalter / Antragsteller:

Bezeichnung der MaBnahme:

Ort der MaBnahme:

Beginn am:

Ende am:

Name des Fahrers Namen der Mitfahrer

Km gesamt

Auszahlung

Unterschrift Empfanger
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Kalkulation

Bezeichnung der MaBnahme:

Veranstalter:

Ort und Dauer:

Ausgaben:
Fahrtkosten Bahn: €
Bus: €
Pkw: €
Gesamt €

Verpflegung und Unterkunft
............... Teilnehmer x.......... Tage X EUro................... €
Raummieten €
Honorare €
Notwendige Arbeits- und Hilfsmittel €
Freiwillige Arbeitsleistungen Std./12,15 € €
Unentgeltliche Sachleistungen (in Euro) €

Gesamtausgaben €

Einnahmen:— | aAchtung! Die Hohe des Zuschusses wird in der Re-
gel in den Bezirken bzw. Fachverbanden festgelegt.

BJR-Zuschuss €
Freiwillige Arbeitsleistungen Std./12,15 € €
Unentgeltliche Sachleistungen (in Euro) €
Sonstige Zuschiisse €
Sonstige Einnahmen €
Teilnehmergebihr (......... Teilnehmer x Euro......... ) €

Gesamteinnahmen €
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Verwendungsnachweis (VWN)

Zum Verwendungsnachweis Aus- und Fortbildung ehrenamtlicher Jugendleiterinnen und Jugend-
leitern (AEJ)

Stundenzettel (geleistete Arbeitsleistungen siehe Nr. 5.4 Rahmenrichtlinien)

1. Antragsteller (Letztempfinger) Name / Anschrift

2. Bezeichnung der MaBnahme
3. Datum Name Art der Arbeitsleistung (Stichworte) geleistete Std.
Summe Std.
Zuwendungsfahiger Betrag

Ort, Datum Stempel / Unterschrift
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10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
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Merkblatt JugendbildungsmaBnahme

Antragsberechtigt sind die Landes-, Bezirks-, Kreis-, Sportfachverbandsjugendleitungen
der BSJ und die Jugendleitungen der Sportvereine.

Antragsberechtigte Sportfachverbandsjugendleitungen und Jugendleitungen der
Sportvereine miissen einen Weiterleitungsvertrag mit der BSJ Landesebene abschlie-
Ben, da die mdégliche Zuwendung den einen e.V. (BS] im BLSV e.V.) verldsst und einem an-
deren e.V. zuflieBt.

Alle Formulare des Antrags (Originalantrag, Teilnehmerliste, Ausschreibung, Pro-
gramm) miissen den gleichen Antragsteller aufweisen.

Unterschrift: Der Zuschussantrag muss vom Leiter der MaBnahme unterschrieben werden.
Die Teilnehmerliste muss wahr und richtig gefiihrt sein! Sie hat ,Urkundencharakter".

Aus der Bezeichnung der MaBnahme soll erkenntlich werden, welches Hauptthema die
MaBnahme beinhaltet.

Der Ort der MaBnahme soll grundsatzlich in Bayern sein — Ausnahmen sind madglich. Sie
muissen mindestens 6 Wochen vor Beginn der MaBnahme schriftlich inkl. eines groben
Finanzierungsplans beantragt werden.

Dauer der MaBnahme: Mindestens eintagig (6 Vollzeitstunden Programm), maximal 14
Tage (An- und Abreise kénnen als ein Tag gewertet werden).

Teilnehmerkreis: Die MaBnahme muss grundsatzlich allen Jugendlichen offenstehen,
d.h., sie muss auch Teilnehmenden offenstehen, die nicht Mitglied des jeweiligen Jugendver-
bandes/Sportvereins sind.

Uberortlich: Die MaBnahmen richten sich ausdriicklich und nachvollziehbar auf einen
Uberortlichen Einzugsbereich. Als Gberdértlich im Sinne der Richtlinien ist zumindest Uber einen
Landkreis oder kreisfreie Stadt hinausgehend zu verstehen. Wir empfehlen bzgl. der Ziel-
gruppe folgendes. Teilnehmerkreis: alle Interessierten im Alter von ... bis ... Jahre, und keine
geografische Eingrenzung. Und die Ausschreibung auf die Homepage des MaBnahmetragers
(Nr. 1) setzen.

Teilnehmerzahl: Minimum 10; Maximum 60

Das Alter der Teilnehmenden darf grundsatzlich nicht dlter als 26 Jahre sein. Ausnahmen
muissen mindestens 6 Wochen vor Beginn der MaBnahme schriftlich beantragt werden.

Je angefangene 20 Teilnehmenden mindestens ein Referent/verantwortliche/r Mitar-
beiter/in, hochstens jedoch ein Referent/verantwortliche/r Mitarbeiter/in pro 5 Teil-
nehmenden.

Bei den Fahrtkosten gilt das Bayerische Reisekostengesetz bzw. die interne Regelung im
BLSV (Beschluss des BLSV Prasidiums am 11.04.2014). Demnach kdénnen aktuell bis zu 0,3
€ / km gezahlt werden. Auch bei Fahrgemeinschaften werden max. 0,3 € / km als Fahrt-
kosten entschadigt.

Bei Taxifahrten muss der Beleg eine Begriindung Uber die Notwendigkeit enthalten.

Keine forderungsfahigen Kosten sind Ausfallgebiihren. Bei diesen Kosten handelt es sich
um ein allgemeines Trdgerrisiko, nicht aber um notwendige Unterkunfts- und Verpflegungs-
kosten.

Honorare gehdren zu den férderungsféahigen Kosten; Zusatzleistungen wie Geschenke
sind nicht férderungsfahig; kleine Geschenke oder Aufmerksamkeiten sind nur erlaubt, wenn
der Referent kein Honorar erhalt.

Organisationskosten (Ausschreibung, flr die beantragte MaBnahmen entstehende Versi-
cherungsausgaben, Porto, Vorbereitungs- und Organisationsausgaben usw.) sind forderungs-
fahige Kosten. Sie stehen in direktem Zusammenhang mit der MaBnahme.
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Kosten fiir Arbeits- und Hilfsmittel sind férderungsfahig, wenn sie in unmittelbaren Zu-
sammenhang mit dem Grundprogramm stehen und wenn sie angemessen sind. D.h., Kos-
ten fir das Erganzungsprogramm sind KEINE forderungsfahigen Kosten.

Teilnehmerbeitrage: Die Zuschussrichtlinien fir JugendbildungsmaBnahmen erfordern kei-
nen Eigenfinanzierungsanteil der Teilnehmenden. Schreibt ein MaBnahmentrager jedoch eine
Veranstaltung mit einem festgelegten Teilnehmerbeitrag aus, so muss er diesen auch von
jedem Teilnehmenden erheben und in die Finanzierung der MaBnahme einbringen. Die Hohe
der Teilnehmerbeitrage muss in der Ausschreibung erkennbar sein, vor allem, wenn es eine
Reduzierung der Teilnehmerbeitrage (diese miissen nachvollziehbar begriindet werden) fur
bestimmte Teilnehmende gibt.

Férderungsfahig sind die im direkten Zusammenhang mit der MaBnahme entstehenden Aus-
gaben fir die Kinderbetreuung und Ausgaben fiir die Assistenz, zur Betreuung von Teil-
nehmenden mit Behinderung, in angemessenen Umfang. Dabei ist auszuschlieBen, dass
es bei den Teilnehmenden zusammen mit anderen staatlichen Leistungen zu einer Uberfinan-
zierung kommt.

Freiwillige (d.h. unentgeltliche) Arbeitsleistungen kdénnen nur als Ersatz fir tatsachlich
anfallende zuwendungsfahigen Ausgaben geltend gemacht werden und sind aktuell mit einem
Stundensatz von 12,15 € zuwendungsfahig (max. 30% der forderbaren Gesamtausgaben des
Antrags). Freiwillige (d.h. unentgeltliche) Arbeitsleistungen sind nach den vom Bay. Staats-
ministerium fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten jeweils bekannt gegebenen zuschuss-
fahigen Hochstsatzen der landlichen Entwicklung (ZHLE) fir ehrenamtliche Mitglieder des
Vorstands der Teilnehmergemeinschaft in der jeweils geltenden Fassung, zuwendungsfahig.
Diese sind durch Stundenzettel nachzuweisen.

Unentgeltliche Sachleistungen sind bis zur Héhe von 80 % der angemessenen Unterneh-
merpreise zuwendungsfahig (Beispiel: Raummiete flir ein Seminar kostet 100,00 € pro Tag.
Der Trager stellt den Seminarraum kostenfrei zur Verfligung. Es kénnen 80,00 € pro Tag als
unentgeltliche Sachleistung angesetzt werden). Der Sachverhalt muss nachvollziehbar ver-
schriftlicht und dem Antrag beigefiigt werden.

Kosten fiir Skilifte und dhnliches (Reitunterricht, Fallschirm-/Tandemspriinge, Gleitschirm-
flige,...) sind in keinem Fall forderungsfahig. Werden die Liftkosten mit den Teilnehmer-
beitragen zusammen erhoben, muss dies eindeutig aus den Ausschreibungsunterlagen her-
vorgehen.

Eigenanteil: Der Zuwendungsempfanger erbringt mindestens 10 von Hundert der zuwen-
dungsfahigen baren Ausgaben aus baren Eigenmitteln. Der insgesamt zu erbringende Eigen-
anteil des Zuwendungsempfangers kann darlber hinaus beispielsweise durch freiwillige Ar-
beits- und/oder Sachleistungen erbracht werden. Der Eigenanteil ist nachvollziehbar nachzu-
weisen. Achtung: Der Bayerische Jugendring hat auf Antrag uns von der Erbringung des
Eigenanteils fur das Kontingentjahr 01.05.2022 bis 30.04.2023 befreit!

Dieser Punkt entfdllt im laufenden Kontingentjahr 2022/2023 fiir MaBnahmen der unter
Punkt 1. genannten Antragsteller.

Hohe der Zuwendung: Die Zuwendung betragt bis zu 70 % der zuwendungsfahigen
und angemessenen Ausgaben. Die Zuwendung darf den Fehlbetrag nicht Uberschreiten.
Die Tagessatzférderung ist weggefallen.

Bagatellgrenze: Geférdert werden nur MaBnahmen, bei denen sich mindestens eine Zu-
wendung in Hohe von 100 € ergibt.

Voranmeldung: MaBnahmen, die Uber die Kreis- oder Bezirksjugendleitungen eingereicht
werden, sollen spatestens drei Wochen vor Beginn der MaBnahme bei der zustandigen Be-
zirksjugendleitung vorangemeldet werden. Achtung: Der Termin fir die Voranmeldung kann
in einzelnen Bezirken auch friher sein! Fir die Jugendleitungen der Sportfachverbdnde
entfallt die Voranmeldung bei der BSJ.

Kontingentjahr. Der Abrechnungszeitraum und das Kontingentjahr beginnen am 01.05. und
enden mit Ablauf des 30.04. des Folgejahres. Zuwendungsfahig in diesem Kontingentjahr sind
alle MaBnahmen, die in diesem Zeitraum beginnen.
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29. Einreichungsfrist. 8 Wochen nach Beendigung der MaBnahme soll der Antrag in der BSJ

30.

Geschdftsstelle in Minchen eingegangen sein. MaBnahmen, die im Marz/April beginnen, mis-
sen spatestens am 10. Mai in der BS] Geschéaftsstelle eingegangen sein.

Bei Kooperationsveranstaltungen ist der Antragsteller/MaBnahmentriager und Zu-
schussempfanger der Trager des Finanzrisikos.

Ansprechpartner fiir JugendbildungsmaBnahmen bei der BS1J:
Uwe Biermann

Bildungsreferent

Tel.: 089 15702-427, E-Mail: uwe.biermann@blsv.de
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PROGRAMM
1. Begriffsklarung und Vorgaben

1 Mindestens 2 Std. )
Mindestens uiiberfachliches
4 std. Grundpro- 2 Grundprogramm
gramm (GP) 3
Grundprogramm Durchschnittliche Mindestarbeitszeit
sportspezifisch > pro Tag sind 6 Vollzeitstunden
4 oder iiberfachlich
Max. 2 Std. Er- 5 Erginzungsprogramm
ganzungspro- sportspezifisch
gramm (EP) 6 oder liberfachlich
y,

Uberfachliches Grundprogramm/Bildungsprogramm:

Grundsatzlich sehen die Richtlinien vor, dass pro Tag 6 forderfahige Programmstunden (Voll-
zeitstunden, also 6 x 60 Minuten) durchgefiihrt werden (bei MehrtagesmaBnahmen kénnen An-
und Abreisetag als ein Tag gerechnet werden).

Von den 6 forderfahigen Programmstunden missen mindestens 4 Stunden, ein sogenanntes
Grundprogramm (GP) sein. D.h. hier muss es ein Lernziel (was will ich mit dem Thema bei
den TN erreichen) zu einem bestimmten Thema geben und im Anschluss muss eine Methode
beschrieben werden, wie das Lernziel versucht wurde, inhaltlich umzusetzen bzw. zu erreichen.

Von den 4 ,Grundprogrammstunden™ missen mindestens 2 Stunden, so aufgebaut sein, dass
Kinder, die nicht aus dem Sport kommen, bei einer méglichen Teilnahme, ebenso davon fir ihre
Persodnlichkeitsentwicklung davon profitieren (= iiberfachliches Bildungsprogramm).

Die restlichen Programmstunden, nennen wir ,Erganzungsprogramm® (EP); das kann zum Bei-
spiel Sport treiben sein, oder Basteln, Film anschauen usw. Allerdings kénnen die Kosten fiir das
Erganzungsprogramm nicht in den Ausgaben (im Antrag) mitaufgenommen werden.

Unterpunkt davon:

Sportpraxis als Vermittlungsmethode im iiberfachlichen Bildungsprogramm

Sportpraxis kann aber auch dazu genutzt werden, Bildungsinhalte (z.B. Prinzipien der Fairness,
soziale Verhaltensweisen, Teamgeist, ganzheitliche Gesundheit, Formen der Gewalt, Kérperbe-
wusstsein, etc.) zu vermitteln. Dann ist die Sportpraxis nicht mehr nur Selbstzweck sondern eine
Vermittlungsmethode. Sportpraxis alleine reicht jedoch als Vermittlungsmethode fiir einen Lern-
inhalt nicht aus. In Gesprachen, Diskussionen, Referaten, Auswertungen 0.a. mussen die Erleb-
nisse und Erfahrungen wahrend der Sportpraxis besprochen und verarbeitet werden.

Sportspezifisches Bildungsprogramm:

Sporttechnik und -taktik (z.B. das Erlernen des Unterhandkorblegers beim Basketball) kann In-
halt sein und mittels Sportpraxis sowie entsprechender Erlduterungen vermittelt werden.

Erganzungsprogramm: Hdchstens ein Drittel des Programms darf aus Erganzungsprogramm
bestehen. Beispiel: Hat man 8 Stunden Grundprogramm diirfen maximal 4 Stunden Ergédnzungs-
programm hinzukommen!

Freizeitprogramm: Es darf ohne Einschrankung Freizeitprogramm (Angebot, dass der Teil-
nehmenden wahrnehmen kann, aber nicht muss) angeboten werden.

Hinweis: Dauert die MaBnahme mehrere Tage, kénnen An- und Abreisetag bei der Stundenbe-
rechnung zusammengelegt werden.
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Bildungsprogramm

f: Grundprogramm, GP) Erganzun(gljsspp)rogramm Freizeitprogramm
Uberfach- sportspezi-
lich fisch
Forderfa-
hig alle Ausga- alle Ausga-
: ben ben
sind ...
Vermitt- . . . . . . o .
I Die Vermittlungsmethode ist nicht vorgeschrieben. So kann ein allgemeinbildendes Lernziel
ungsme- durch h einen Anteil an Sportpraxis aufweisen
thode urchaus auch einen Antei portpraxis aufweisen.

2. Schriftliche Form des Programms

Berichtsform: Das Programm kann in Stichpunkten oder in Berichtsform abgefasst sein. Es kann
die Tabellenform gewahlt werden, oder man schreibt alles untereinander.

Aussagekraft: Ein auBenstehender Leser muss sich vorstellen kénnen, was, warum und wie wah-
rend der MaBnahme gemacht wurde. Beispiel: Es darf nicht im Programm nicht stehen , Es wurden
Spiele durchgefiihrt", sondern, ,Es wurden Spiele wie Jdgerball, Vélkerball, Brennball und dhnliches
durchgefiihrt, weil man zum einen den Teamgeist der Teilnehmenden festigen und zum anderen
auch spielerisch die Beweglichkeit, Koordination, Geschicklichkeit und Ausdauer schulen und ver-
bessern wollte, und damit dem allgemeinen Bewegungsmangel entgegenwirken zu wollen."

Reflexion/Bewertung: Die Reflexion einzelner Lerneinheiten oder die Gesamtbewertung der
MaBnahme ist erwiinscht.

Programmbeispiele

1. Lerneinheit fiir ein liberfachliches Bildungsprogramm

Thema: Wo fangt Gewalt an?
Lernziele:

Die Jugendlichen sollen verschiedene Formen der Gewalt erkennen kénnen und Mdéglichkeiten fur
ein gewaltfreies Miteinander erarbeiten.

Methoden / Arbeitsschritte / Inhalte:
1. Spielform mit anschlieBender Besprechung

Es wird ein Vdlkerballspiel durchgefihrt. Ein Teil der Jugendlichen spielt, und einige Jugendliche
fungieren als Beobachter. Danach erlduterten die Beobachter, was ihnen aufgefallen ist.

2. Gruppenarbeit mit anschlieBender Besprechung
Die Gruppen haben folgende Aufgabenstellungen:

a) Gewalt in der Schule
b) Gewalt im Alltag
c) Gewalt im Sport

Die Gruppen sammeln, welche Formen der Gewalt jeweils vorkommen. Danach werden die Grup-
penergebnisse besprochen.

3. Gemeinsames Gesprach
Es werden Ideen fir ein gewaltfreies Miteinander gesammelt und auf Plakaten fixiert.
4. Spielform
Es wird noch einmal ein Vdlkerballspiel durchgefihrt. Jeder achtet nun besonders darauf, ge-
waltfrei zu spielen. Grobe Vergehen werden geahndet.
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2. Lerneinheit fiir ein sportspezifisches Bildungsprogramm

Thema: Die Technik des Kopfballspiels im FuBball
Lernziel:

Die 16-jahrigen Jugendlichen sollen ihr Kopfballspiel verbessern und verschiedene Ubungen zur
Optimierung dieser Technik kennen lernen.

Methoden/Arbeitsschritte/Inhalte:

1. Lehrvideo zum Thema Kopfballspiel
Die Gruppe sieht sich gemeinsam ein Lehrvideo des DFB an und bespricht im Anschluss die
Inhalte 1 Std.

2. Technikschulung
Kopfballtraining in Gruppen an verschiedenen Stationen (z.B. Kopfball nach Zuwurf, nach Flan-
ken, Doppelkopf, Dreier- und Viererkombi, etc.) 1,5 std.

3. FuBballspiel mit anschlieBender Besprechung
Es wird ein FuBballspiel durchgefihrt mit der Aufgabe, mdglichst viele Balle mit dem Kopf an-
zunehmen und weiterzuspielen. Mit dem Kopf erzielte Tore werden dreifach gewertet. Wahrend
zwei Teams spielen, beobachtet eine dritte Mannschaft. Im Anschluss an das Spiel werden
Technikfehler besprochen und Verbesserungsmaoglichkeiten aufgezeigt. 1,5 Std.

3. Ein forderungsfahiges Programm fiir einen Tag

\ Uberfachliches Bildungsprogramm mit Sport als Vermittlungsmethode (4 Stunden)

Thema: Fit durch gesunde Erndhrung und Sport am Beispiel FuBball
Lernziel:

Die Jugendlichen sollen am Beispiel FuBball die Bedeutung des Sports flir das Wohlbefinden und
die Gesunderhaltung des Korpers verinnerlichen. AuBerdem sollen sie den Zusammenhang zwi-
schen Ernahrung und Bewegung kennen lernen.

Methoden/Arbeitsschritte/Inhalte:

1. Brainstorming und anschlieBendes Unterrichtsgesprach zum Thema

»Ursachen und Folgen von Ubergewicht". 0,75 Std.
2. Kurzreferat zum Thema Ernahrung allgemein sowie zu den
Besonderheiten von Trinken und Essen im Sport am Beispiel FuBball 0,75 Std.

3. Bewegungsspiel ,FuBball-Dribbel-Staffel® mit Fragen und
Antworten zum Thema gesunde Ernahrung (regionale und Okoprodukte,

Kalorienverbrauch, Vitamine, Kohlenhydrate, usw.) 1,00 Sstd.
4. FuBball-Trainingseinheit mit Besprechung der vier einzelnen
Untereinheiten zur Verdeutlichung des Lerninhalts: 1,50 Std.

- allgemeines und fuBballspezifisches Aufwdarmen -> Unterrichtsgesprach zur Effektivitat
von Aufwarmen, Funktionsgymnastik und Dehnen

- fuBballspezifischer Koordinationszirkel zur Verbesserung der motorischen Eigenschaften -
> Unterrichtsgespréach lUber die verschiedenen koordinativen Fahigkeiten und ihre Bedeu-
tung fir Gesundheit und Sport

- vierteiliges Stationstraining aus dem Bereich FuBball zur Steigerung der konditionellen
Fahigkeiten Kraft, Ausdauer, Schnelligkeit und Beweglichkeit -> Besprechung der ver-
schiedenen konditionellen Fahigkeiten sowie des Zusammenhangs von Kalorienaufnahme
und Verbrennung

- abschlieBender Cooldown mit Partneriibungen zum Entspannen -> Besprechung und
Durchfiihrung verschiedener Entspannungsmethoden

Erganzungsprogramm (2 Stunden)

Jugendabend mit Spielen wie SockenfuBball und Stille Post 2 Std.
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